I.Municipalidad de Recoleta

Depto. de Educacién

APRUEBA  CONVENIO CELEBRADO ENTRE EL
MINISTERIO DE EDUCACION Y LA I. MUNICIPALIDAD DE
RECOLETA, PARA DESARROLLAR TALLERES DE
INTERCULTURALIDAD EN ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES QUE SENALA EN EL MARCO DEL
PROGRAMA DE EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE

ANO 2019.
DECRETOEXENTd' ~ [ [ ©
RECOLETA, s A
N (W1 /LT
: J Uul., £V
VISTOS:
1. El convenio celebrado entre el Ministerio de Educacién y la |. Municipalidad de Recoleta con fecha
6 de mayo de 2019.
2. El Decreto Exento N° 846 de fecha 9 de septiembre de 2019, que aprueba convenio colaboracion y

transferencia de recursos entre el Ministerio de Educacion y los sostenedores que indica para
desarrollar talleres de interculturalidad en los establecimientos educacionales Héroe Arturo Pérez
Canto, Paula Jaraquemada y Centro Educ. Escritores de Chile.

TENIENDO PRESENTE:

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, con
esta fecha dicto el siguiente decreto:

DECRETO:

APRUEBESE el convenio colaboracion y transferencia de recursos entre el Ministerio de Educacion y los
sostenedores que indica para desarrollar talleres de interculturalidad en los establecimientos educacionales
Héroe Arturo Pérez Canto, Paula Jaraquemada y Centro Educ. Escritores de Chile.

El CONVENIO tendra una vigencia de treinta y seis meses, que incluird el plazo de su ejecucion, el que no
podra exceder de trece (13) meses, ambos términos contados desde la fecha de la total tramitacién del Gltimo
acto administrativo que lo apruebe.

EL MONTO total de asignacion que se transferira al sostenedor sera de $5.047.104 (cinco millones cuarenta y
siete mil ciento cuatro pesos) que sera transferido en dos cuotas, correspondiente al 25% de los recursos y la
segunda cuota correspondiente al 75% de los recursos.

EL SOSTENEDOR aportara la cantidad de $3.000.000 (tres millones de pesos), en aportes valorizados por
Py concepto de servicios basicos, mantencion de infraestructura y remuneraciones de horas docentes de
‘ Educacion Intercultural Bilingle (E.I.B.)

LOS FONDOS que se perciban por este concepto seran depositados en la cuenta del departamento de
educacién municipal N° 72751906 Banco Santander, Fondos “Programa Liceos”.

LOS GASTOS que se generen para el desarrollo de los talleres de interculturalidad, seran imputados en los
items presupuestarios 114.05.44.001 “Liceo Héroe Arturo Pérez Canto”;114.05.44.002 “Liceo Paula
Jaraquemada’’; 114.05.44.003 “C. Educ. Escritores de Chile”.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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I.Municipalidad de Recoleta

Depto. de Educacién

APRUEBA CONVENIO CELEBRADO ENTRE EL
MINISTERIO DE EDUCACION Y LA I. MUNICIPALIDAD DE
RECOLETA, PARA DESARROLLAR TALLERES DE
INTERCULTURALIDAD EN ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES QUE SENALA EN EL MARCO DEL
PROGRAMA DE EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE
ANO 2019.

DECRETOEXENTO ' 2 [ [ 9

RECOLETA, 5 OCT. 2019
VISTOS:
1. El convenio celebrado entre el Ministerio de Educacion y la |. Municipalidad de Recoleta con fecha
6 de mayo de 2019.
2 El Decreto Exento N° 846 de fecha 9 de septiembre de 2019, que aprueba convenio colaboracion y

transferencia de recursos entre el Ministerio de Educacién y los sostenedores que indica para
desarrollar talleres de interculturalidad en los establecimientos educacionales Héroe Arturo Pérez
Canto, Paula Jaraquemada y Centro Educ. Escritores de Chile.

TENIENDO PRESENTE:

Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, con
esta fecha dicto el siguiente decreto:

DECRETO:

APRUEBESE el convenio colaboracién y transferencia de recursos entre el Ministerio de Educacion y los
sostenedores que indica para desarrollar talleres de interculturalidad en los establecimientos educacionales
Héroe Arturo Pérez Canto, Paula Jaraqguemada y Centro Educ. Escritores de Chile.

El CONVENIO tendra una vigencia de treinta y seis meses, que incluird el plazo de su ejecucion, el que no
podra exceder de trece (13) meses, ambos términos contados desde la fecha de la total tramitacién del tltimo
acto administrativo que lo apruebe.

EL MONTO total de asignacion que se transferira al sostenedor sera de $5.047.104 (cinco millones cuarenta
y siete mil ciento cuatro pesos) que sera transferido en dos cuotas, correspondiente al 25% de los recursos y
la segunda cuota correspondiente al 75% de los recursos.

EL SOSTENEDOR aportaréa la cantidad de $3.000.000 (tres millones de pesos), en aportes valorizados por
concepto de servicios basicos, mantencion de infraestructura y remuneraciones de horas docentes de
Educacion Intercultural Bilingte (E.I.B.)

LOS FONDOS que se perciban por este concepto seran depositados en la cuenta del departamento de
educacion municipal N° 72751906 Banco Santander, Fondos “Programa Liceos”.

LOS GASTOS que se generen para el desarrollo de los talleres de interculturalidad, seran imputados en los
items presupuestarios 114.05.44.001 “Liceo Héroe Arturo Pérez Canto”;114.05.44.002 “Liceo Paula
Jaraquemada”; 114.05.44.003 “C. Educ. Escritores de Chile”.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
FDO.: DANIEL JADUE JADUE, ALCALDE; HORACIO NOVOA MEDINA, SECRETARIO MUNICIPAL.
LO QUE TRANSCRIBO A uspEB CONFORME
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ONVENIOS DE COLABORACION Y
TRANSFERENCIA DE RECURSOS ENTRE EL
MINISTERIO DE EDUCACION Y LOS SOSTENEDORES
QUE INDICA PARA DESARROLLAR TALLERES DE
INTERCULTURALIDAD EN LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES QUE SENALA, EN EL MARCO DEL
PROGRAMA DE EDUCACION INTERCULTURAL
BILINGUE, ANO 2019.

Gobierno de Chile

Solicitud Ne 931 \

SANTIAGO, |

DECRETO EXENTO N° ©846 [0 7010

CONSIDERANDO:

- Que, la misidn del Ministerio de Educacion es fomentar el desarrollo de la
educacion en todos sus niveles y promover el progreso integral de todas las
personas a través de un sistema educativo que permita un aprendizaje de
calidad para todos; otorgédndoles una educacion de excelencia y abierta
al mundo en todos los niveles de ensefanza, a través de un sistema
educativo que, asegure la igualdad de oportunidades y aprendizaje de
calidad, confribuyendo activamente a garantizar el derecho a la
educacion.

Que, el Ministerio de Educacién, a través de su Divisibn de Educacion
General y su Programa de Educacion Intercultural BilingUe, se encuentra
™ desarrollando politicas tendientes a la revitalizacién y desarrollo cultural y
lingUistico de los pueblos originarios para una educacion de calidad integral
e intercultural, de conformidad lo prescrito en la Ley Indigena N° 19.253 que,
en el Titulo IV, Parrafo |, arficulo 28, establece “que el reconocimiento,
respeto y proteccidén de las culturas e idiomas indigenas contemplara: ...b)
El establecimiento en el sistema educativo nacional de una unidad
programdatica que posibilite a los educandos acceder a un conocimiento
adecuado de las culturas e idiomas indigenas y que los capacite para
valorarlas positivamente”.

Que, el Decreto con Fuerza de Ley N° 2, de 2009, del Ministerio de
Educacion, Ley General de Educacién, en su articulo 3, establecid como
uno de los principios inspiradores del sistema educativo, el de
Interculturalidad, reconociendo y valorando al individuo en su especificidad
cultural y de origen, considerando su historia, cosmovision y lengua.

Que, en dicho contexto, el Decreto N° 280, de 2009, del Ministerio de
Educacion, incorpord el Sector de Aprendizaje de Lengua Indigena de 1° @
8° ano de ensehanza bdsica.



Que, la Ley de Presupuestos para el ano 2019, en su partida 09, Capitulo 01,
Programa 03, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 385, dispuso recursos para el

Programa de Educacién InterculturalBilingUe, destinados al reconocimiento,

respeto y proteccién de las ‘culturas e idiomas originarios, mediante
convenios con personas naturales y/o juridicas pertinentes.

Que, en mérito de lo anterior, el Ministerio de Educacién, a través de la
Secretaria Regional Ministerial de Educacién de la regién Metropolitana,
suscribié, con fecha 06 de mayo de 2019, convenio de colaboracién y
transferencia, para desarrollar talleres de interculturalidad con los siguientes
sostenedores y para los establecimientos que en su respectivo acuerdo se
indican:

N° | Sostenedor Comuna | N° Establecimientos
Educacionales

1 | Municipalidad La Cisterna Santiago 3

2 | Municipdlidad de Huechuraba Santiago 2

3 | Municipalidad de Recoleta Santiago 3

Que, en virtud de todo lo anteriormente expuesto, es que se requiere para
su aprobacion, de la expedicién del respectivo acto administrativo que lo
sancione, y

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N°18.956, que Reestructura el Ministerio de Educacion:
en la Ley N° 19.253, sobre proteccién, fomento y desarrollo de los indigenas,
y crea la Corporacién Nacional de Desarrollo Indigena; en la Ley N°21.125,
de Presupuestos del Sector PUblico para el afio 2019; en el D.F.L. N° 2, de
2009, del Ministerio de Educacién; en el Decreto N°280, de 2009, del
Ministerio de Educacién; en la Resolucién Exenta N°728, de 2019, de la
Subsecretaria de Educacién; en los Ordinarios N°1273 y 1266, de 2019, del
Jefe de la Division de Educacion General; y en las Resoluciones N°7 y N°8,
de 2019, de la Conftraloria General de la Republica.

DECRETO:

ARTICULO PRIMERO: Apruébanse los convenios de colaboracién celebrados
con los sostenedores que se individualizan en tabla adjunta y cuyos actos se
agregan a continuvacion:

N° | Sostenedor Comuna | N° Establecimientos
Educacionales

1 Municipalidad La Cisterna Santiago 3

2 | Municipalidad de Huechuraba Santiago 2

3 | Municipalidad de Recoleta Santiago 3
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CONVENIO DE COLABORACION
. :
TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y

LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA

PARA DESARROLLAR TALLERES DE INTERCULTURALIDAD EN ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES, ANO 2019.

En Santiago, Chile, a 06 de Mayo.afio 2019, entre el Ministerio de Educacién, en
adelante e indistintamente “El Ministerio”, a través del Secretario{a) Regional
Ministerial de Educacién de la Regién Metropolitana, ambos domiciliados para

estos efectos en San Martin N° 642, comuna de Santiago, Region Metropolitana vy,

por la otra, La llusire Municipalidad de la Cisterna, RUN, 69.072.n’re

“El Sostenedor”, representado por dofia frene Montano Espinozc
ambos domiciliados para estos efectos en Avenida José Miguel Carrera N° 8585,
Comuna de la Cisterna, Regidn Metrbpoli’rcno, se ha acordado lo siguiente:

PRIMERO: Antecedentes

Que, el Ministerio de Educacién, a través del Programa de Educacién Intercultural
BilingUe, se encuentra desarrollando pdlificds tendientes a la implementacién del
Sector de Lengua Indigena, sustentado en el marco normativo nacional a través
de la Ley Indigena N° 19.253, que en el Titulo IV, Parrafo 1°, Articulo 28, sehala “El
reconocimiento, respeto y ‘proteccién de -las culturas e idiomas indigenas
contemplard: ...b] El establecimiento en el sistema educativo nacional de una
unidad programdatica que posibilite a los educandos acceder a un conocimiento
adecuado de las culturas e idiomas indigenas y que los capacite para valorarlas
positivamente;”. Asimismo, en el Decreto N° 280, de 2009, del Ministerio de
Educacién, se incorpora el Sector de Aprendizaje de Lengua Indigena de 1° a 8°
afio de ensefianza bdésica. . ‘ !



*

Que, en el dmbito internacional se encuentra la Declaracién de las Naciones
Unidas sobre los Pueblos Indigenas, el Convenio N° 169 de la OIT ratificado por
Chile, y la Convencién sobre los Derechos del Nifio. Particularmente respecto al
Convenio N°169 de la OlT, es posible visualizar los principios complementarios de
derechos individuales y colectivos en el plano de la educacidn en sus articulos 26

al 31.

Que, el Decreto con Fuerza de Ley N° 2, de 2009, del Ministerio de Educacién, Ley
General de Educacién, en su articulo 3, establecié como uno de los principios
inspiradores del sistema educativo, el de Interculturalidad, reconociendo y
valorando al individuo en su especificidad cultural y de origen, considerando su
lengua, cosmovisidn e historia. Asimismo, consagra el principio de Integracién e
Inclusién, estableciendo que el sistema propiciard que los establecimientos
educativos sean un lugar de encuentro entre los estudiantes de distintas
condiciones socioecondmicas, culturales, étnicas, de género, nacionalidad o de

religion.

Que, la interculturalidad como principio que Iinspira el sistema educativo implica
reconocer la interculturalidad como un horizonte social, ético-politico en
construccién, que enfatiza relaciones horizontales entre las personas, grupos y
pueblos diversos que interactian permanentemente en los distintos espacios

territoriales.

Que, la interculturalidad favorece la creacién de nuevas formas de convivencia
ciudadana, especialmente entre los estudiantes, sin distincién de nacionalidad u
origen. Para esto es necesario aprender una manera de dialogar reconociendo y
valorando la riqueza de la diversidad lingUistico-cultural, natural y espiritual de
otras culturas.

Que, consecuentemente con las politicas definidas por el Ministerio de
Educacioén, a través de la Secretaria de Educacion Intercultural Indigena, el (los)
establecimiento(s) que a continuacién se sefialan, ha(n) solicitado al Programa
de Educacion Intercultural BilingUe (PEIB) la implementacién de un programa paro
desarrollar talleres de interculturalidad, en adelante “programa:

RBD Nombre Direccién Comuna
9730-6 | Escuela Basica Ant0 Trinidad Ramirez N° 750 La Cisterna .
9722-5 | Liceo Portal de la Cisterna Esmeralda N° 6305 La Cisterna
9700-4 | Colegio Palestino | Avda. El Pardn 498 La Cisterna

SEGUNDO: Objetivos

2.1 Objetivo General:

Redlizar acciones conjuntas con el objeto de promover la bUsqueda de didlogo
de saberes y conocimientos, lenguas, espacios de aprendizaje, cosmovisiones y
ofros principios de vida cultural que permitan la transversalizacién de dichos
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*Realizar acciones conjuntas con el objeto de promover la busqueda de didlogo
de saberes y conocimientos, lenguas, espacios de aprendizaje, cosmovisiones y
otros principios de vida cultural que permitan la transversalizaciéon de dichos
conocimientos a la formacién general de estudiantes. Asimismo, la incorporacion

de educadores(as) tradicionales en el{los) establecimiento(s).
2.2 Objetivos Especificos:

a) Favorecer acciones interculturales, talieres que promuevan la puesta en

valor del conocimiento indigena, el didlogo de conocimientos y la
implementacién del “programa”.

b) Contribuir a la incorporacién del (de la) Educador(a) Tradicional al

establecimiento educacional.

c) Fortalecer procesos pedagégicos con recursos y materiales diddacticos

pertinentes a la cultura de cada pueblo indigena.

d) Favorecer el uso y didlogo complementario de distintos espacios

pedagdgicos de aprendizaje.

e) Incorporar la participacién de las comunidades indigenas vinculadas al

establecimiento educacional en todo el proceso educativo de
implementacién y en la muestra cultural del dia de la lengua.

TERCERO: Obligaciones de las Partes

Para la ejecucién y el cumplimiento de los objetivos del presente convenio, las
partes se obligan a lo siguiente:

1.
q)
b)
c)

d)

e
f)

b)

“El Ministerio™;

Realizar oportunamente la transferencia del aporte financiero.

Participar y coordinar las acciones entre ambas instituciones.

Disponer de, a lo menos, un profesional especialista para la concrecién y
seguimiento de las actividades del presente acuerdo de voluntades.
Redlizar, a lo menos, una jornada de trabagjo con docentes y/o
educador(a) tradicional para la asesoria del "progrémo".

Revisar, aprobar o rechazar los informes y resultados generados.

Revisar, aprobar o rechazar las rendiciones de cuentas respectivas.

“El Sostenedor™:

Contar con un educador tradicional para la acciones pedagodgicas y -
talleres que valoren el rescate de la lengua y cultura de los pueblos
indigenas, en el {los) establecimiento(s) educacional(es), de acuerdo con
los requisitos que establece el Decreto N° 301, de 2017, del Ministerio de
Educacioén. ’

Considerar un proceso de acompanamiento del Educador Tradicional por
un profesor mentor, preferentemente del mismo establecimiento, que
tenga la sensibilidad con las temdaticas indigenas, formacién en educacion
intercultural bilingiie o, en su defecto, el profesor encargado del curso del
mismo establecimiento.



c) Disponer del espacio adecuado en el establecimiento educacional para lar«
implantacioén del “programa”. L

d) Disponer de material diddctico- pertinente para la implementacién del
Sector. ‘

e) Disponer de infraestructura ’recnologlco para la ejecucién de acciones
pedagdgicas interculturales. ‘ e

f)  Velar por las funciones de la Unidad Técnico-Pedagdgica respec’fo ala
transversalidad del *“programa” en las distintas asignaturas  del
establecimiento.

g) Administrar los recursos aportados para el desarrolio del “programa”,
destinando la totalidad de éstos, a la implementoéién del mismo.

h) Elaborar, en los plazos establecidos, los informes sefialados en la cldusula
sexta del presente convenio.

i) Participar en jornadas territoriales de planificacién y evaluacion entre la
escuela y la comunidad.

jj Otorgar la garantia a que se hace referencia la cldusula décimo segunda
de este acuerdo, en los casos que procediere.

CUARTO: Resultados Esperados
Las partes acuerdan la obtencion de los SIQUIentes resultados:

1) Incorporacién del (los) educador(es) fradicional(es) como un agente
educativo mas del establecimiento, formando parte del mismo. ;

2) Elaboracidn de informes que contengan las actividades reollzcdas de
acuerdo con el presente convenio, los que deberdn ser elaborados por “El
Sostenedor” y acordados y aprobados por la contraparte técnica de "El
Ministerio".

3} Implementacién del “programa”.

QUINTO: Financiamiento

Las partes acuerdan que el costo total de ejecucidn de las acciones conjuntas,
objeto del presente convenio, asciende a la cantidad total de $ 8. 047.104 ( ocho

millones cero cuarenta y siete mil clento cuatro pesos), desglosados de la

siguiente manera:

“El Sostenedor” aportard la cantidad de $ 3.000.000.- (tres millones de pésos), en
aportes valorizados por concepto de servicios bdsicos, mantencién de
infraestructura y remuneraciones de horas docentes de Educacién Intercultural
BilingUe (E.|.B.);

“El Ministerio” a través de la respectiva Secretaria Regional Ministerial de
Educacién, aportard la cantidad Unica y total de. $ 5.047.104.- (cinco millones

cuarenta y siete mil ciento cuatro pesos), la cual serd transferida a “El
Sostenedor” en 2 cuotas, de la siguiente manera:

t
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~a) La primera cuota correspondiente al 25% de dichos recursos, se entregard

dentro de los quince (15) dias hdbiles siguientes, a la total tramitacion del
Ultimo acto administrativo que apruebe el presente convenio, cuando se
cumplan los siguientes requisitos copulativos:

i.  Entrega del Informe de programacién, sefialado en la cldusula sexta
letra a. del mismo;

ii. Que exista disponibiidad de recursos en Iq Ley de Presupuestos
respectiva; y o

ili. Que se haya entregado a completa satisfaccion de “El Ministerio” la
garantia a que se hace referencia la cldusula décima segunda de este
acuerdo, en los casos que procediere.

b) La segunda cuota comrespondiente al 75% de los referidos recursos, la que
se fransferird una vez que “El Sostenedor” cumpla los siguientes requisitos
copulativos: ‘

i.  Que se haya contratado al educador tradicional, lo que se deberd
acreditar con los respectivos documentos pertinentes.

i.  Que exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos
respectiva, y

il. Que se encuentre vigente la garantia a que se hace referencia la
cldusula décimo segunda de este acuerdo, en los casos que
procediere.

SEXTO: Entrega de Informes y Procedimiento de Revisién

“El Sostenedor” deberd entregar a “El Ministerio”, a fravés de la respectiva

Secretaria Regional Ministerial, los siguientes informes:

a) Informe de programacién: Deberd contener la estrategia de

implementaciéon para el cumplimiento de los objetivos indicados en la
clausula segunda, que incluya: un plan anual de accién, planificaciones,
metodologia a ufilizar y propuesta de seguimients con indicadores que
permitan medir avance, informe que deberd entregarse dentro de los quince
(15) dias habiles siguientes a la total tramitacidén del dlitimo acto administrativo
que apruebe el presente convenio. Ademds, este informe deberd contener
un completo y detallado Plan de Trabajo con cada una de las acciones a
desarrollar, con el respectivo cronograma, modos de organizacidon para
enfrentar las tareas, explicitando el disefio evaluativo del cumplimiento de los
objetivos del convenio, y un andlisis y descripcién de cada resultado
esperado. .

b) Informe Final: Deberd dar cuenta del total de ias actividades realizadas, de
los resultados originados por la ejecucidn de las actividades y contener una
rendicién total y final de cuentas, conforme a lo dispuesto en la cldusula
séptima de este convenio. Este informe deberd presentarse dentro de los
treinta (30) dias habiles siguientes al término del plazo de ejecucion del

presente convenio.



Una vez recibido los informes, “El Ministerio”, a través de la respectiva Secreta¥ia™’
Regional Ministerial, aprobard o formulard observaciones, pedird correcciones o
requerird aclaraciones'de éstos, dentro del plazo de quince (15) dias corridos, en
el caso del informe de Programacién y de cuarenta y cinco (45) dias corridos,
traténdose del Informe Final, ambos plazos contados desde la referida recepcion.
En caso de que “El Ministerio”, a fravés de la respectiva Secretaria Regional
Ministerial, formule observaciones, pida correcciones o requiera aclaraciones de
alguno de los informes precedentemente sefialados, éstas deberdn ser
notificadas a “El Sostenedor” dentro de los fres (3) dias hdbiles, siguientes a su
formulacion. “El Sostenedor” tendrd un plazo de cinco (5) dias habiles para hacer
las correcciones, enmiendas o aclaraciones pertinentes y entregarlas a “El
Ministerio”, a través de la respectiva Secretaria Regional Ministerial, la que, dentro
de un plazo de diez (10) dias hdbiles en el caso del Informe de Programacién y de
veinte (20) dias hdbiles, tratdndose del Informe Final, las aprobard o rechazard,

segun corresponda.

SEPTIMO: Rendicién de Cuentas Mensual y Final

“E] Sostenedor” deberd entregar una rendicidén de cuenta mensual, detallada y
documentada, sobre el uso y destino de los recursos aportados por “El Ministerio”
de los gastos en que se incura con ocasién del desarrollo de las actividades
previstas en el presente convenio, de conformidad con lo dispuesto en la
Resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria General -de la Republica y sus
modificaciones o la normativa que en el futuro la reemplace. La rendicién de
cuentas deberd presentarse dentro de los primeros quince (15) dias hdabiles
siguientes al mes que corresponda. El plazo se contard desde la total tramitacién
de! Ultimo acto administrativo que apruebe el convenio.

“El Ministerio”, a través de la respectiva Secretaria Regional Ministerial, revisard
cada rendicién de cuentas dentro del plazo de diez (10) dias hdbiles, contados
desde su recepcién, y podrd aprobarla u observarla, lo que deberd comunicarse
por escrito a “El Sostenedor" dentro del plazo de cinco (5) dias habiles siguientes a
su formulacion. En caso de observaciones o requerirse aclaraciones, “El
Sostenedor” tendrd un plazo de tres (3) dias hdbiles contados desde la fecha de
la comunicacién oficial para responder, por escrito, las observaciones o efectuar
las aclaraciones pertinentes y entregarias a “El Ministerio”, a través de la
respectiva Secretaria Regional Ministerial, la que deberd revisarla dentro de los
cinco (5) dias hdbiles siguientes a la fecha de la recepcién y podra aprobarlas o
rechazarlas.

El no presentar la rendicidén, no efectuar dentro de plazo indicado las
correcciones o aclaraciones, o no subsanar o aclarar adecuadamente los errores
u observaciones planteadas por “El Ministerio”, a fravés de la respectiva
Secretaria Regional Ministerial, en forma grave y reiterada, se considerard causal
de incumplimiento del presente convenio, en virtud del cual “El Ministerio”
dispondrd su término cinticipado, conforme lo establecido en la cldusula novena
del presente instrumento.
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» *Por su parte, “El Sostenedor” deberd, ademds, hacer la entrega de una Rendicién
de Cuentas Final, que detalle la totalidad de los gastos en que se ha incurrido con
ocasion de la ejecucidn del convenio, conjuntamente con el Informe Final,
aplicGndose los mismos plazos de entrega, revisién, observacién u aprobacién
establecidos en la cldusula sexta del presente instrumento para dicho informe.

OCTAVO Reintegro de Aportes

Para el evento de ejecutarse, por porfe de “El Sostenedor”, todas las acciones
consignadas en el presente convenio y no habiéndose utilizado la totalidad de los
recursos financieros aportados por “El Ministerio” a la ejecucién del proyecto, o se
encuentren observados o no rendidos, deberdn ser restituidos por “El Sostenedor”
dentro de los diez (10) dias corridos siguientes a la aprobacién del Informe Final,
establecido en la cldusula sexta, literal b) del presente instrumento, conforme a las

normas legales que rijan al momento de producirse los reintegros a que se refiere
la presente cldusula.

NOVENO: Término Anticipado

“El Ministerio” pondrd término anticipado al presente convenio, en los casos en
que su incumplimiento tenga el carécter de grave y/o reiterado, por medio del
comrespondiente acto administrativo fundado, en los siguientes casos:

1. Por exigirlo el interés nacional.

2. Por haber destinado “El Sostenedor” todo o parte de los aportes
efectuados en virtud del presente convenio, al financiamiento de gastos
no contemplados o no relacionados con la ejecucién del mismo.

3. Por no presentar los informes. o rendiciones de cuentas, o no efectuar las
correcciones u aclaraciones planteadas por “El Ministerio”, a fravés de la
respectiva Secretaria Regional Ministerial, dentro dgl plazo de quince (15)
dias cormidos, contados desde la fecha en que debieron haberse
presentado.

4. Por haber rechczodo definitvamente alguno de los informes y/o
rendiciones de cuentas respectivas.

5. Retraso reiterado en la entrega de los informes sefialados en la cldusula
séptima del presente instrumento. Se entenderd por refraso reiterado
cuando esta situaciéon ocurra en mds de tres (3) oportunidades.

6. No entregar oportunamente y/o mantener vigente la garantia a que se
hace referencia la cldusula décimo segunda de este acuerdo, en los casos
que procediere.

DECIMO: Plazo de Ejecucién y Vigencia

El presente convenio tendrd una vigencia de trece (13) meses, que incluird el
plazo de su ejecucion, el que no podrd exceder de diez (10) meses, ambos
términos contados desde la fecha de la total tramitacién del dltimo acto

administrativo que lo apruebe.

Sin perjuicio de lo anterior, por razones de buen servicio que dice relacion con la
continuidad, programacién y calendarizacién de las actividades comprometidas



para el primer semestre del afio en curso y la necesidad de apoyar, la
implementacién de las mismas, se podrd comenzar a desarrollar las actividades
comprometidas, a partir de la suscripciéon del presente instrumento, sin esperar su
total tramitacién. Sin embargo, “El Ministerio” no podrd efectuar transferencia
alguna de recursos financieros, en forma previa, a la fecha de total tramitacion
del Ultimo acto administrativo que apruebe el presente instrumento.

UNDECIMO: Contraparte Técnica
Asumird el rol de contraparte técnica por parte de “El Ministerio”, a través de la

respectiva Secretaria Regional Ministerial, el o la Coordinador(a) de la Unidad del
Programa de Educacién Intercultural BilingUe, y/o el funcionario publico de su
dependencia que ésta designe de la regién respectiva, dentro del plazo de cinco
(5) dias hdbiles, contados a partir de la ,total tramitacién del Ultimo. acto
administrativo que apruebe el presente acuerdo, designaciéon que comunicard
por escrito a “El Sostenedor”, a través de la via mds expedita. La referida
Contraparte Técnica apoyard la labor de coordinar y velar por el cumplimiento
oportuno de las obligaciones contraidas en virtud de este convenio. En ejercicio
de esta funcién, le corresponderé especialmente:

a) Revisar el cumplimiento de los objetivos y. actividades establecidos en las
cldusulas segundaq, tercera y cuarta de este acuerdo.

b} Evaluar el proceso y los resultados en el desarrolio del proyecto, de
acuerdo con el cronograma establecido.

c) Revisar los informes de programacion y final dentro de los. plazos
establecidos, formulando observaciones para el caso que existiesen.

d) Participar en actividades relevantes del presente convenio y sostener
reuniones de seguimiento con los diferentes actores involucrados.

e) Revisar las rendiciones de cuentas.

f)  Autorizar la transferencia de recursos correspondlen're previa cer’ﬂﬁccdon
conforme de la contraparte técnica. ‘

g) Solicitar, en caso de que corresponda, el término anticipado del convenio.

DUODECIMO: Garantia

“El Sostenedor” deberd entregar vale vista, boleta bancaria a la vista o péliza de
seguro, a nombre de la Subsecretaria de Educacion, para la siguiente caucién:
Garantia de fiel cumplimiento de convenio por una suma equivalente al 10% del
valor total de los recursos, que efectie “El Ministerio”.

Esta garantia deberd ser entregada dentro de los quince (15) dias hdbiles
siguientes a la total tramitacidén del Ultimo acto que apruebe el respectivé
convenio y tener una vigencia de al menos sesenta (60) dias corridos pos’renores
al término de vigencia del convenio respectivo.

La garantia deberd estar siempre vigente y renovada al menos quince (15) dias
hdbiles antes de su vencimiento.




L ) .. . . . ...
que “El Ministerio” ponga término anticipado al mismo, sin perjuicio de las
acciones legales que procedan para exigir la restitucion total de los aportes.

En todo caso, el “El Sostenedor” tendrd derecho a refirar la garantia dentro de los
quince (15) dias hdbiles a contar de la aprobacién por parte de “El Ministerio” del
informe final, considerado en la cldusula sexta del presente instrumento.

Se hace presente que las instituciones pUblicas se encuentran exentas de otorgar
garantia. '

DECIMO TERCERO: Propiedad de los Productos

La propiedad de todos los insumos, informes y datos que se generen en el
presente convenio de colaboracién, serdn de propiedad de “El Ministerio” y de
“El Sostenedor”, y una sola parte no podrd hacer uso pubhco de ellos, sin la
correspondiente autorizacion de la ofra.

DECIMO CUARTO: Nombramiento y/o Personeria

El nombramiento de don/dofia Bdarbara Soto Silva como Secretario/a Regional
Ministerial de Educacién de la Regién Metropolitana, consta en el Decreto N° 129
del 23 de marzo 2018 del Ministerio de Educacién, y la facultad para suscribir el
presente convenio, consta en la Resolucidn Exenta N° 728, de 2019, de la
Subsecretaria de Educacién. 4

\ El nombramiento/personeria de don Irene Montafo. Espinoza, para representar a
“El Sostenedor”, consta en Resolucidn Exenta N°1153, de fecha 10 de mayo de
2019.

DECIMO QUINTO: Competencia
Para todos los efectos derivados de este convenio, las partes fijan su domicilio en
la ciudad de Santiago y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales.

DECIMO SEXTO: Ejemplares .
El presente convenio se firma en cuatro ejemplares de igual tenor y validez,
quedando dos en poder de cada parte.

IRENE MONTANO ESPINOZA
REPRESENTANTE LEGAL
RUN: 7.013.074-2

EDUCACION DE LA REGION
METROPOLITANA
“POR ORDEN DEL SUBSECRETARIO DE

EDUCACION"
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| ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y

LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE HUECHURABA

PARA DESARROLLAR TALLERES DE INTERCULTURALIDAD EN ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES, ANO 2019.

En Santiago, Chile, a 06 de Mayo afio 2019, entre el Ministerio de Educacién, en
adelante e indistintamente “El Ministerio”, a través del Secretario(a) Regional
Ministerial de Educacion de la Regién Metropolitana, ambos domiciliados para
estos efectos en San Martin N° 642, comuna de Santiago, Regién Metropolitana y,
por la ofra, La llustre Municipalidad de Huechuraba, RUN, 69.255.400-0 en
epedor”, representado por don José Miguel Rodriguez Gutierrez,
ambos domiciliados ‘para estos efectos del Pincoy N° 960,
comuna de Huechuraba, Regidon Mé'rropolitcno, se ha acordado lo siguiente:

PRIMERO: Antecedentes

Que, el Ministerio de Educacién, a través del Programa de Educacion Intercultural
BilingUe, se encuentra desarrollando poll’ﬁcos tendientes a la implementacién del
Sector de Lengua Indigena, sustentado en el marco normativo nacional a través
de la Ley Indigena N° 19.253, que en el Titulo IV, Parrafo 1°, Articulo 28, sefiala “El
reconocimiento, respeto y proteccién de Ias culturas e idiomas indigenas
contemplard: ...b) El establecimiento en el sistema educativo nacional de una
unidad programdtica que posibilite a los educandos acceder a un conocimiento
adecuado de las culturas e idiomas indigenas y que los capacite para valorarias
positivamente;". Asimismo, en el Decreto N° 280, de 2009, del Ministerio de
Educaciodn, se incorpora el Sector de Aprendizaje de Lengua Indigena de 1° g 8°
afio de ensefanza bdsica.
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Que, en el dmbito internacional se encuentra la Declaracidn de las Naciones
Unidas sobre los Pueblos Indigenas, el Convenio N° 169 de la OIT ratificado por
Chile, y la Convencién, sobre los Derechos del Nifio. Particularmente respecto al
Convenio N°169 de laOIT, es posible visualizar los principios complementarios de

derechos individuales y colectivos en el plano de la educacién en sus articulos 26
al 31. '

Que, el Decreto con Fuerza de Ley N° 2, de 2009, del Ministerio de Educacién, Ley
General de Educacién, en su articulo 3, establecié como uno de los principios
inspiradores del sistema educativo, el de Interculturalidad, reconociendo y
valorando al individuo en su especificidad cultural y de origen, considerando su
lengua, cosmovisién e historia. Asimismo, consagra el principio de Integraciéon e
Inclusion, estableciendo que el sistema propiciard que los establecimientos
educativos sean un lugar de encuentro enfre los estudiantes de distintas
condiciones socioecondmicas, culturales, étnicas, de género, nacionadlidad o de
religion.

Que, la interculturalidad como principio que inspira el sistema educativo implica
reconocer la interculturalidad como un horizonte social, ético-politico en
construccién, que enfatiza relaciones horizontales entre las personas, grupos y
pueblos diversos que interactian permanentemente en los distintos espacios
territoriales.

Que, la interculturalidad favorece la creacién de nuevas formas de convivencia
ciudadana, especialmente entre los estudiantes, sin distincién de nacionalidad u
origen. Para esto es necesario aprender una manera de dialogar reconociendo y
valorando la rigueza de la diversidad lingUistico-cultural, natural y espiritual de
otras culturas.

Que, consecuentemente con las politicas definidas por el Ministerio de
Educacién, a través de la Secretaria de Educacién Intercultural Indigena, el (ios)
establecimiento(s) que a continuacién se seialan, ha(n) solicitado al Programa
de Educacién Intercultural BilingUe (PEIB) la implementacién de un programa para
desarroliar talleres de interculturalidad, en adelante "programa™

RBD Nombre . . Direccién Comuna

10272-5 | Escuela General Carlos Prats Guayalolen N°® 5886 Huechuraba
Gonzdlez

16879-3 | Escuela Ernesto YdRez Rivera Lasana N° 6664 Huechuraba

SEGUNDO: Objetivos

2.1 Objetivo General: |
Realizar acciones conjuntas con el objeto de promover la busqueda de didlogo

de saberes y conocimientos, lenguas, espacios de aprendizaje, cosmovisiones y
ofros principios de vida cultural que permitan ia transversalizacién de dichos
. 1
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Realizar acciones conjuntas con el objeto de promover la busqueda de diéldgé‘
de saberes y conocimientos, lenguas, espacios de aprendizaje, cosmovisiones y
otros principios de vida cultural que permitan la transversalizacién de dichos
conocimientos a ia formacién general de estudiantes. Asimismo, la i mcorporccnon
de educadores(as) tradicionales en el(los) establecimiento(s).

2.2 Objetivos Especificos:

a) Favorecer acciones interculturales, talleres que promuevan la puesta en
valor del conocimiento indigena, el didlogo de conocimientos y la
implementacién del “programa”.

b) Contribuir a la incorpdrccién del (de la) Educador(a) Tradicional al
establecimiento educacional. ’

c) Fortalecer procesos pedagoégicos con recursos y materiales diddacticos
pertinentes a la cultura de cada pueblo indigena.

d) Favorecer el uso y didlogo complementario de distintos espacios
pedagdgicos de aprendizaje. ‘

e) Incorporar la participacion de las comunidades indigenas vinculadas al
establecimiento  educacional en todo el proceso educativo de
implementacion y en la muestra cultural del dia de la lengua.

TERCERO: Obligaciones de las Partes

Para la ejecucion y el cumplimiento de los objetivos del presente convenio, las
partes se obligan a lo siguiente:

1. “El Ministerio”:

-

a) Realizar oportunamente Ia transferencia del aporte financiero.

b) Participar y coordinar las acciones entre ambas instituciones.

c) Disponer de, a lo menos, un profesional especialista para la concrecién y
seguimiento de las actividades del presente acuerdo de voluntades.

d) Redlizar, a lo menos, una jornada de tfrabgjo con docentes y/o
educador(a) tradicional para la asesoria del “programa”. '

e) Revisar, aprobar o rechazar los informes y resultados generados.

f)}  Revisar, aprobar o rechazar las rendiciones de cuentas respectivas.

2. “El Sostenedor™:

a) Contar con un educador tradicional para la acciones pedagdgicas 'y
talleres que valoren el rescate de la lengua y cultura de los pueblos
indigenas, en el (los) establecimiento(s) educacional(es), de acuerdo con ’\1?
los requisitos que establece el Decreto N° 301, de 2017, del Ministerio de \>
Educacién. '

b) Considerar un proceso de acompafamiento del Educador Tradicional por
un profesor mentor, preferentemente del mismo establecimiento, que
tenga la sensibilidad con las tematicas indigenas, formacién en educacion
intercultural bilingUe o, en su defecto el profesor encargado del curso del
mismo establecimiento.




c) Disponer del espacio adecuado en el establecimiento educacional para la
implantacién del “programa”. , ' .

d} Disponer de material diddctico, pertinente para la implementaciéon del
Sector. :

e) Disponer de infraestructura tecnolégica para la ejecucidén de acciones
pedagdgicas interculturales.

f}  Velar por las funciones de la Unidad Técnico-Pedagdgica respecto a la
transversalidad del ‘“programa" en las distintas asignaturas  del
establecimiento.

g) Administrar los recursos aportados para el desarrollo del “programa”,
destinando la totalidad de éstos, a la implementacién del mismo.

h) Elaborar, en los plazos establecidos, los informes sefialados en la cldusula
sexta del presente convenio. ‘

i) Participar en jornadas territoriales de planificacién y evaluaciéon entre Ia
escuela y la comunidad.

j) Oforgar la garantia a que se hace referencia la cldusula décimo segunda
de este acuerdo, en los casos que procediere.

1
CUARTO: Resultados Esperados
Las partes acuerdan la obtencién de los siguientes resultados:

1) Incorporaciéon del (los) educador(es) tradicional(es) como un agente
educativo mas del establecimiento, formando parte del mismo.

2) Elaboracién de informes que contengan las actividades realizadas de
acuerdo con el presente convenio, los que deberdn ser elaborados por “El
Sostenedor” y acordados y aprobados por la contraparte técnica de “El
Ministerio”.

3) Implementacién del "programa”.

QUINTO: Financiamiento

Las partes acuerdan que el costo total de ejecucidn de las acciones conjuntas,
objeto del presente convenio, asciende a la cantidad total de $ 4.964.73, cuatro
millones novecientos sesenta y cuatro mil sesenta y tres pesos pesos), desglosados
de la siguiente manera:

“El Sostenedor” aportard la cantidad de $ 1.600.000 (un milldn seiscientos mil
pesos ), en aportes valorizados por concepto de servicios bdsicos, mantencidn de
infraestructura y remuperaciones de horas docentes de Educacion Intercultural
BilingUe (E.I.B.);
X [l

“El Ministerio” a través de la respectiva Secretaria Regional Ministerial de
Educacién, aportard la cantidad Unica y total de § 3.364.736.- (tres millones
frescientos sesenta y cuatro mil setecientos treinta y sels pesos), la cual serd
transferida a “El Sostenedor” en 2 cuotas, de la siguiente manera:



a) Lla primera cuota correspondiente al 25% de dichos recursos, se entregard
dentro de los quince (15) dias hdbiles siguientes, a la total tramitacién del
Ultimo acto administrativo que apruebe el presente convenio, cuando se
cumplan los siguientes requisitos copulativos:

i. Entrega del Informe de programacién, sefialado en la cldusula sexta
letra a. del mismo;

i. Que exista disponibiidad de recursos en la Ley de Presupuestos
respectiva; y

ii. Que se haya entregado a completa satisfaccidn de “El Ministerio” la
garantia a que se hace referencia la cldusula decnmo segundo de este
acuerdo, en los casos que procediere.

b) La segunda cuota correspondiente al 75% de los referidos recursos, la que
se transferird una vez que "“El Sostenedor” cumpla los siguientes requisitos
copulativos: :
i. Que se haya contratado al educodor tradicional, lo que se deberd “
acreditar con los respectivos documentos pertinentes.
i. Que exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos
respectiva, y
i. Que se encuentre vigente la garantia a que se hace referencia la
clausula décimo segunda de este acuerdo, en los casos que
procediere.
SEXTO: Entrega de Informes y Procedimlento de Revisién

“El Sostenedor” deberd entregar a “El Ministerio”, a fravés de la respectiva
Secretaria Regional Ministeriai, los siguientes informes:

a) Informe de programacién: Deberd contener Ia estrategia de
implementacion para el cumplimiento de los objetivos indicados en la
clausula segunda, que incluya: un plan anual de accién, planificaciones,
metodologia a utilizar y propuesta de seguimiento con indicadores que
permitan medir avance, informe que deberd entregarse dentro de los quince
(15) dias hdbiles siguientes a la total framitacién del G¥mo acto administrativo
que apruebe el presente convenio. Ademds, este informe deberd contener
un completo y detallado Plan de Trabajo con cada una de las acciones a
desarrollar, con el respectivo cronograma, modos de organizacién para
enfrentar las tareas, explicitando el disefio evaluativo del cumplimiento de los
objetivos del convenio, y un andlisis y descripcidn de cada resultado
esperado.

b) Informe Final: Debero dar cuenta del total de las actividades realizadas, de
los resultados originados por la ejecucién de las actividades y contener una
rendicion total y final de cuentas, conforme a lo dispuesto en la cldusula
séptima de este convenio. Este informe deberd presentarse dentro de los
treinta (30) dias hdbiles siguientes al término del plazo de ejecucién del
presente convenio. .
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'+ Una vez recibido los informes, "El Ministerio”, a través de Ila respectiva Secretaria

Regional Ministerial, aprobard o formulard observaciones, pedird comecciones o
requerird aclaraciones de éstos, dentro del plazo de quince (15) dias corridos, en
el caso del informe de Programacién y de cuarenta y cinco (45) dias corridos,
tratdndose del Informe Final, ambos plazos contados desde la referida recepcion.
En caso de que “El Ministerio”, a través de la respectiva Secretaria Regional
Ministerial, formule observaciones, pida correcciones o requiera aclaraciones de
alguno de los informes precedentemente sefalados, éstas deberdn ser
nofificadas a “El Sosiepedor" dentro de los fres (3) dias hdbiles, siguientes a su
formulacién. “El Sostenedor” tendrd un plazo de cinco (5) dias habiles para hacer
las correcciones, enmiendas o aclaraciones pertinentes y entregarlas a “El
Ministerio”, a través de la respectiva Secretaria Regional Ministerial, la que, dentro
de un plazo de diez (10) dias hdbiles en el caso del Informe de Programacién y de
veinte (20) dias hdbiles, tratGndose del Informe Final, las aprobard o rechazard,
segun corresponda.

SEPTIMO: Rendicién de Cuentas Mensual y Final

“El Sostenedor” deberd entregar una rendicién de cuenta mensual, detallada y
documentada, sobre el uso y destino de los recursos aportados por “El Ministerio”
de los gastos en que se incurra con ocasién del desarrollo de las actividades
previstas en el presente convenio, de conformidad con lo dispuesto en Ia
Resolucion N° 30, de 2015, de la Confraloria General de la Republica y sus
modificaciones o la normativa que en el futuro la reemplace. La rendicién de
cuentas deberd presentarse dentro de los primeros quince (15) dias hdbiles
siguientes al mes que corresponda. El plazo se contard desde la total framitacién
del Ultimo acto administrativo que apruebe el convenio.

“El Ministerio”, a través de la respectiva Secretaria Regional Ministerial, revisard
cada rendicién de cuentas dentro del plazo de diez (10) dias hdbiles, contados
desde su recepcidn, y podrd aprobaria u observaria, lo que deberd comunicarse
por escrito a “El Sostenedor” dentro del plazo de cinco (5) dias hdabiles siguientes a
su formulacion. En caso de observaciones o requerirse aclaraciones, “El
Sostenedor” tendrd un plazo de tres (3) dias hdbiles contados desde la fecha de
la comunicacién oficial para responder, por escrito, las observaciones o efectuar
las aclaraciones pertinentes y entregarlas a “El Ministerio”, a través de Ia
respectiva Secretaria Regional Ministerial, la que deberd revisarla dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de la recepcién y podrd aprobarlas o
rechazarios.

El no presentar la rendicidn, no efectuar dentro de plazo indicado las
correcciones o aclaraciones, o no subsanar o aclarar adecuadamente los errores
U observaciones plgmteadas por “El Ministerio”, a itravés de la respectiva
Secretaria Regional Ministerial, en forma grave y reiterada, se considerard causal
de incumplimiento del presente convenio, en virtud del cual “El Ministerio”
dispondra su término anticipado, conforme lo establecido en la cldusula novena

del presente instrumento.
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Por su parte, “El Sostenedor” deberd, ademas, hacer Ia entrega de una Rendicién
de Cuentas Final, que detalle la totalidad de los gastos en que se ha incurrido con
ocasion de la ejecucidn del convenio, conjuntamente con el Informe Final,
aplicGndose los mismos plazos de entrega, revisidén, observacién u aprobacién
establecidos en la cldusula sexta del presente instrumento para dicho informe.

OCTAVO: Reintegro de Aportes

Para el evento de ejecutarse, por parte de “El Sostenedor”, todas las acciones
consignadas en el presente convenio y no habiéndose utilizado la totalidad de los
recursos financieros aportados por “El Ministerio” a la ejecucién del proyecto, o se
encuentren observados o no rendidos, deberdn ser restituidos por “El Sostenedor”
dentro de los diez (10) dias cormridos siguien"res a la aprobacién del Informe Final,
establecido en la cldusula sextaq, literal b) del presente instrumento, conforme a las
normas legales que rijan al momento de producirse Ios reintegros a que se refiere
la presente cldausula.

NOVENO: Término Anticipado
“El Ministerio” pondrd término anticipado al presente convenio, en los casos en
que su incumplimiento tenga el cardcter de grave y/o reiterado, por medio del
correspondiente acto administrativo fundado, en los siguientes casos:
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1. Por exigirlo el interés nacional.

2. Por haber destinado “El Sostenedor” todo o parte de los aportes
efectuados en virtud del presente convenio, al financiamiento de gastos
no contemplados o no relacionados con la ejecucién del mismo.

3. Por no presentar los informes o réndiciones de cuentas, o no efectuar las
correcciones U aclaraciones planteadas por “El Ministerio”, a través de la
respectiva Secretaria Regional Ministerial, dentro del plazo de quince (15)
dias corridos, contados desde la fecha en que debieron haberse
presentado.

4. Por haber rechazado definitivamente alguno*de los informes y/o
rendiciones de cuentas respectivas.

5. Retraso reiterado en la entrega de los informes sefialados en la clausula
séptima del presente instrumento. Se entendera por retfrdso reiterado
cuando esta situacién ocurra en mds de tres (3) oportunidades.

6. No entregar oportunamente y/o mantener vigente la garantia a que se
hace referencia la cldusula décimo segunda de este acuerdo, en los casos
que procediere.

DECIMO: Plazo de Ejecucién y Vigencia

El presente convenio tendrd una vigencia de trece (13) meses, que incluird el
plazo de su ejecucion, el que no-podrd exceder de djez (10) meses, ambos
términos contados desde la fecha de la total tramitacién del Oltimo acto
administrativo que lo apruebe. ‘

Sin perjuicio de lo anterior, por razones de buen servicio que dice relacién con la
continvidad, programacién y calendarizaciéon de las actividades comprometidas




‘para el primer semestre del afio en curso .. la~necesidad de apoyar la
implementacién de las mismas, se podrd comenzar a desarrollar las actividades
comprometidas, a partir de la suscripcidn del presente instrumento, sin esperar su
total framitacion. Sin embargo, . “El Ministerio”. no - podrd efectuar transferencia
alguna de recursos financieros, en forma previa, a la fecha de total framitacién
del Ultimo acto administrativo que apruebe el presente instrumento.

UNDECIMO: Contraparte Técnica ‘

Asumirg el rol de contrgparte técnica por parte de “El Ministerio”, a través de la
respectiva Secretaria Regional Ministerial, el o la Coordinador{a) de la Unidad del
Programa de Educacion Intercultural Bilingle, y/o el funcionario publico de su
dependencia que ésta designe de la regién respectiva, dentro del plazo de cinco
(5) dias hdbiles, contados a partir de la total tramitacién del Ultimo acto
administrativo que apruebe el presente acuerdo, designacion que comunicard
por escrito a “El Sostenedor”, a través de la via mds expedita. La referida
Contraparte Técnica apoyard la labor de coordinar y velar por el cumplimiento
oportuno de las obligaciones contraidas en virtud de este convenio. En ejercicio
de esta funcién, le corresponderd especialmente:

a) Revisar el cumplimiento de los objetivos y actividades establecidos en ias
cldusulas segunda, tercera y cuarta de este acuerdo.

b) Evaluar el procfeso y los resultados en el desarrollo del proyecto, de
acuerdo con el cronograma establecido.

C) Revisar los informes de programacion y final dentro de los plazos
establecidos, formulando observaciones para el caso que existiesen.

d) Participar en actividades relevantes del presente convenio y sostener
reuniones de seguimiento con los diferentes actores involucrados.

e} Revisar las rendiciones de cuentas. '

f}  Autorizar la transferencia de recursos correspondiente, previa certificacién
conforme de la contraparte técnica.

g) Solicitar, en caso de que corresponda, el término anticipado del convenio.

DUODECIMO: Garantia )

“El Sostenedor” deberd entregar vale vista, boleta bancaria a la vista o pdliza de
seguro, a nombre de la Subsecretaria de Educacién, para la siguiente caucion:
Garantia de fiel cumplimiento de convenio por una suma equivalente al 10% del
valor total de los recursos, que efectue “El Ministerio”.

Esta garantia deberd ser entregada dentro de los quince (15) dias hdbiles
siguientes a la total tramitacién del Uitimo acto que apruebe el respectivo
convenio y tener una vigencia de al menos sesenta (60) dias corridos posteriores
al término de vigencia del convenio respectivo. N

[
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La garantia deberd estar siempre vigente y renovada al menos quince (15) dias
hdbiles antes de su vencimiento.



“El Ministerio” estard facultado para hacer ‘efectiva la garantia referida

precedentemente, y por el solo hecho de haberlas recepcionado, para el evento
que las rendiciones de cuentas no se presenten por parte del 'El Sostenedor”
dentro de los plazos que se establecen en el presente convenio o para el caso
gue “El Ministerio” ponga término anticipado al mismo, sin perjuicio de las
acciones legales que procedan para exigir la restitucién total de los aportes.

En todo caso, el “El Sostenedor” tendrd derecho a retirar la garantia dentro de los
quince (15) dias hdbiles a contar de la aprobacién por parte de “El Ministerio” del
informe final, considerado en la cldusula sexta del presente instrumento.

Se hace presente que las instituciones pUblicas se encuentran exentas de otorgar
garantia.

DECIMO TERCERO: Propiedad de los Productos

La propiedad de todos los insumos, informes y datos que se generen en el
presente convenio de colaboracion, seran de propiédcd de “El Ministerio” y de
“El Sostenedor”, y una sola parte no podrd hacer uso publico de ellos, sin la
correspondiente autorizacién de la ofra.

DECIMO CUARTO: Nombramiento y/o Personeria

El nombramiento de don/dofia Bdrbara Soto Siiva como Secretario/a Regional
Ministerial de Educacién de la Regidén Métropolitono, consta en el Decreto N° 129
del 23 de marzo 2018 del Ministerio de Educacién, y la facultad para suscribir el
presente convenio, consta en la Resolucidn Exenta N° 728, de 2019, de la
Subsecretaria de Educacion.

El nombramiento/personeria de don José Miguel Rodriguez Gutierrez, para
representar a “El Sostenedor”, consta en LA Resolucién Exenta N° 1014, de fecha
26 de abril 2019.

DECIMO QUINTO: Competencia
Para todos los efectos derivados de este convenio, las partes fijan su domicilio en
la ciudad de Santiago y se someten a la jurisdiccién de sus Tribunales.

DECIMO SEXTO: Ejemplares

El presente convenio se firma en cuatro ejemplares de igual tenor y validez,
quedando dos en podende cada parte.

JOSE MIGUEL ROPRIGUEZ GUTIERREZ

SECREJARIA REGIONAL MINISTERIAL DE - N N° 10.498.134-8
ERUCACION DE LA REGION REPRESENTANTE LEGAL
METROPOLITANA
“POR ORDEN DEL SUBSECRETARIO DE
EDUCACION"

[
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CONVENIO DE COLABORACION
Y
TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE

EL MINISTERIO DE EDUCACION
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LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA

PARA DESARROLLAR TALLERES DE IN.TEIiCULTURALIDAD EN ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES, ANO 2019.

En Santiago, Chile, a 06 de Mayo ano 2019, entre el Ministerio de Educacién, en
adelante e indistintamente “El ‘Ministerio”, ‘a través del Secretario(a) Regional
Ministerial de Educacién de la Regién’ Metropolitana, ambos domiciliados para
estos efectos en San Martin N° 642, comuna de Santiago, Region Metropolitana y,
por la otra, La llustre Municipalidad de Recoleta, RUN, 69.254.800-0 en adelante “El

. r', representado por don Heriberto' Adrian Segundo Medina Gomez

_ mbos domiciliados para estos efectos en Avenida Recoleta N°
2774, Cuarto Piso, Comuna de Recoleta, Regidn Metropolitana, se ha acordado
lo siguiente:

PRIMERO: Antecedentes

Que, el Ministerio de Educacion, a fravés del Programa delEducacion Intercultural
BilingUe, se encuentra desarrollando politicas tendientes a la implementacion del
Sector de Lengua Indigena, sustentado en el marco normativo nacional a traves
de la Ley Indigena N° 19.253, que'en el Titulo IV, Parrafo 1°, Articulo 28, sefiala “El
reconocimiento, respeto y proteccién de las culturas e idiomas indigenas
confemplard: ...b) El establecimiento en el sistema educativo nacional de una
unidad programdtica que posibilite a los educandos acceder a un conocimiento
adecuado de las culturas e idiomas indigenas y que los capacite para valorarlas
positivamente;”. Asimismo, en el Decreto N° 280, de 2009, del Ministerio de



Educacién, se incorpora el Sector de Aprendizaje de Lengua Indigena de 1°'a 8°
afio de ensefianza bdésica.

Que, en el dmbito internacional se encuentra la Declaracion de las Naciones
Unidas sobre los Pueblos Indigenas, el Convenio N° 169 de la OIT ratificado por
Chile, y la Convencién sobre los Derechos del Nifio. Particularmente respecto al
Convenio N°169 de la OIT, es posible visualizar los principios complementarios de
derechos individuales y colectivos en el plano de la educacién en sus articulos 26

al 31.

Que, el Decreto con Fuerza de Ley N° 2, de 2009, del Ministerio de Educacién, Ley
General de Educacion, en su articulo 3, establecié como uno de los principios
inspiradores del sistema educativo, el de. Interculturalidad, reconociendo vy
valorando al individuo en su especificidad cultural y de origen, considerando su
lengua, cosmovisidn e historia. Asimismo, consagra el principio de Integracién e
Inclusidn, estableciendo que el sistema propiciard que los establecimientos
educativos sean un lugar de encuentro entre los estudiantes de distintas
condiciones socioecondmicas, culturales,- étnicas, de género, nacionalidad o de

religion.

Que, la interculturalidad como principio que inspira el sistema educativo implica
reconocer la interculturalidad como un horizonte social, ético-politico en
construccion, que enfatiza relaciones horizontales entre las personas, grupos y
pueblos diversos que interactGan permanentemente en los distintos espacios
territoriales.

Que, la interculturalidad favorece la creacién.de nuevas formas de convivencia
ciuvdadana, especialmente entre los estudiantes, sin distincién de nacionalidad u
origen. Para esto es necesario aprender una manera de dialogar reconociendoy
valorando la riqueza de la diversidad lingUistico-cultural, natural y espiritual de
otras culturas.

Que, consecuentemente con las politicas definidas por el Ministerio de
Educacién, a traves de la Secretaria de Educacién Intercultural Indigena, el (los)
establecimiento(s) que a continuacién se sefialan, ha(n) solicitado al Programa
de Educacion Intercuttural BilingUe (PEIB) la implementacién de un programa para
desarrollar talleres de interculturalidad, en adelante “programa:

RBD Nombre o ' Direccién “Comuna \,
102520 | Liceo Arturo Pérez Canto . | Reina de Chile N° 0174 Recoleta . . |
8510-3 | Liceo Paula Jaraguemada Judrez N° 616 Recoleta
10270-9 | Centro Educacional Arco lris 4045 " Recoleta .
Escritores de Chile

SEGUNDO: Objetivos

2.1 Objetivo General:




, ofrgs principios de vida cultural que permitan la transversalizacién de dichos
conocimientos a la formacién general de estudiantes. Asimismo, la incorporacién
de educadores(as) tradicionales en el(los) establecimiento(s).

2.2 Objetivos Especificos:

a) Favorecer acciones interculturales, talleres gue promuevan la puesta en
valor del conocimiento indigena, - el didlogo de conocimientos y la
implementacién del “programa™. i

b) Contribuir a la incorporacién del (de la) Educador{a) Tradicional al
establecimiento educacional.

c) Fortalecer procesos pedagdgicos con recursos y materiales diddcticos
pertinentes a la cultura de cada pueblo indigena.

d) Favorecer el uso y didlogo ‘complementario de distintos espacios
pedagdgicos de aprendizaije.

e) Incorporar la participacién de las comunidades indigenas vinculadas al
establecimiento educacional en todo el proceso educativo de
implementacién y en la muestra cultural del dia de la lengua.

. TERCERO: Obligaciones de las Partes

Para la ejecucién y el cumplimiento de los objetivos del presente convenio, las
partes se obligan a lo siguiente:

1. “El Ministerio":

Q) Redlizar oportunamente la transferencia del aporte financiero.

b) Participar y coordinar las acciones entre ambas instituciones.

c) Disponer de, a lo menos, un profesional especialista para la concrecién y
seguimiento de las actividades del presente acuerdp de voluntades.

d) Redlizar, a lo menos, una jornada de trabagjo con docentes y/o
educador(a) fradicional para la asesoria del “programa”.

e} Revisar, aprobar o rechazar los informes y resultados generados.

. f}  Revisar, aprobar o rechazar las rendiciones de cuentas respectivas.

2. “E!Sostenedor”:

a) Contar con un educador tradicional para ia acciones pedagdgicas vy
talleres que valoren el rescate de la lengua y cultura de los pueblos
indigenas, en el {los) establecimiento(s) educacional(es), de acuerdo con
los requisitos que establece el Decreto N° 301, de 2017, del Ministerio de
Educacién. ' ‘

b) Considerar un proceso de acompanamiento del Educador Tradicional por
un profesor mentor, preferentemente del mismo establecimiento, que
tenga la sensibilidad con las temdaticas indigenas, formacién en educacion
intercultural bilingle o, en su defecto, el profesor encargado del curso del
mismo establecimiento.

c) Disponer del espacio adecuado en el establecimiento educacional para la
implantacién del "programa”.



d) Disponer de material diddctico pertinente para la implementacion «det
Sector.

e) Disponer de infraestructura tecnolégica para la ejecucion de acciones
pedagdgicas interculturales. ' Sy

f) Velar por las funciones de la Unidad Técnico-Pedagdgica respecto a la
transversalidad del ‘“programa” en las distintas asignaturas del
establecimiento. ,

g) Administrar los recursos aportados para el desarrollo del “programa”,
destinando la totalidad de éstos, a la implementacién del mismo.

h) Elaborar, en los plazos establecidos, los informes sefialados en la cldusula
sexta del presente convenio.

i) Participar en jornadas territoriales de pIachocuon y evaluacién entre la
escuela y la comunidad. '

jj Otorgar la garantia a que se hace referencia la cldusula décimo segunda
de este acuerdd, en los casos que procediere.

CUARTO: Resultados Esperados }
Las partes acuerdan la obtencidn de los siguientes resultados:

1) Incorporacién del (los) educador(es) tradicional{es) como un agente
educativo mds del establecimiento, formando porfe del mismo.

2) Elaboraciéon de informes que contengan las actividades realizadas de
acuerdo con el presente convenio, los que deberdn ser elaborados por “El
Sostenedor” y acordados y aprobados por la contraparte técnica de “El
Ministerio”.

3) Implementacién del “programa’”.

QUINTO: Financiamiento

Las partes acuerdan que el costo total de ejecucidn de las acciones conjuntas,
objeto del presente convenio, asciende a la cantidad total de $ 8.047.104 (ocho
millones cero cuarenta y siete mil clenfo cuafro pesos), desglosados de la
siguiente manera:

“El Sostenedor” aportard la cantidad de $ 3.000.000.- (fres millones de pesos), en
aportes valorizados por concepto de servicios bdsicos, mantencién de
infraestructura y remuneraciones de horas docentes de Educacion Intercultural
BilingUe (E.I.B.); '

“El Ministerio” a ftravés de la respectiva Secretaria Regional Ministerial de
Educacion, aportard la cantidad Unica y total de $ 5.047.104.- (cinco millones
¢~ cuarenta y siete mil ciento cuatro pesos), la cual serd transferida a “El
Sostenedor” en 2 cuotas, de la siguiente manera:

a) La primera cuota correspondiente al 25% de dichos recursos, se entregard
dentro de los quince (15) dias hdbiles siguientes, a la total tramitacién del




. Ultimo acto administrativo que apruebe el presente convenio, cuando se
cumplan los siguientes requisitos copulativos:

i.  Entrega del Informe de programacién, sefialado en la cldusula sexta
letra a. del mismo;

ii. Que exista disponibilidad ‘de recursos en la Ley de Presupuestos
respectiva; y

ii. Que se haya entregado a completa satisfaccién de “El Ministerio” la
garantia a que se hace referencia la clousulo décima segunda de este
acuerdo, en los casos que procediere.

b) La segunda cuota comrespondiente al 75% de los referidos recursos, Ia que
se transferirGd una vez que "El Sostenedor” cumpla los siguientes requisitos
copulativos:

i.  Que se haya contratado al educador 'rrodlaoncl lo que se deber&
acreditar con los respectivos documentos pertinentes.

i. Que exista dispbnibilidod de recursos en la Ley de Presupuestos
respectiva, y

ii. Que se encuentre vigente la garantia a que se hace referencia la
cldusula décimo segunda de este acverdo, en los casos que

_ procediere.

SEXTO: Entrega de Informes y Procedimiento de Revisién

“El Sostenedor” deberd entregar a “El Ministerio”, a tfravés de la respectiva
Secretaria Regional Ministerial, los siguientes informes:

a) Informe de programacién: Deberd contener Ila estrategia de
implementacién para el cumplimiento de los objetivos indicados en la
cldusula segunda, que incluya: un plan anual de accién, planificaciones,
metodologia a utilizar y propuesta de seguimiento con indicadores que
permitan medir avance, informe que deberd entregarse dentro de los quince
(15) dias habiles siguientes a la total tramitacién del Gltimo acto administrativo
que apruebe el presente convenio. Ademds, este informe deberd contener
un completo y detallado Plan de Trabajo con cada una de las acciones a
desarrollar, con el respectivo cronograma, modos de organizacidon para
enfrentar las tareas, explicitando el disefio evaluativo del cumplimiento de los
objetivos del convenio, y un andlisis y descripcidon de cada resultado
esperado.

b) Informe Final: Deberd dar cuento del total de las actividades realizadas, de
los resultados originados por la ejecucidn de las actividades y contener una
rendicién total y final de cuentas, conforme a lo dispuesto en la clausula
séptima de este convenio. Este informe deberd presentarse dentro de los
treinta (30) dias hdabiles siguientes al término del plazo de ejecucién del
presente convenio. ‘

Una vez recibido los informes, “EI Minisierio" a través de la respectiva Secretaria
Regional Ministerial, aprobard o formulard observaciones, -pedird corecciones O
requerird aclaraciones de éstos, dentro del bldzo de quince (15) dias corridos, en




el caso del informe de Programacion y de cuarenta y cinco (45) dias coridos,
tratGndose del Informe Final, ambos plazos contados desde la referida recepcidn.
En caso de que “El Ministerio”, a fravés de la respectiva Secretaria Regional
Ministerial, formule observaciones, pida correcciones o requiera aclaraciones de
alguno de los informes precedentemente sefialados, éstas deberdn ser
noftificadas a “El Sostenedor” dentro de los tres (3) dias hdbiles, siguientes a su
formulacién. “El Sostenedor” tendrd un plazo de cinco (5) dias hdbiles para hacer
las correcciones, enmiendas o aclaraciones pertinentes y entregarlas a “El
Ministerio”, a través de la respectiva Secretaria Regional Ministerial, la que, dentro
de un plazo de diez (10) dias hdbiles en el caso del Informe de Programacién y de
veinte (20) dias hdbiles, tratdndose del Informe Final, las aprobard o rechazard,

segun corresponda.

SEPTIMO: Rendicién de Cuentas Mensual y Final

“El Sostenedor” deberd entregar una rendicién de cuenta mensual, detallada y
documentada, sobre el uso y destino de los recursos aportados por “El Ministerio”
de los gastos en que se incurra con ocasién del desarrollo de las actividades
previstas en el presente convenio, de conformidad con lo dispuesto en la
Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la RepUblica y sus
modificaciones o la normativa que en el futuro la reemplace. La rendicién de
cuentas deberd presentarse dentro de los primeros. quince (15) dias hébiles
siguientes al mes que corresponda. El plazo se contard desde la total framitacién
del Ultimo acto administrativo que apruebe el convenio.

“El Ministerio”, a través de la respectiva Secretaria Regional Ministerial, revisard
cada rendicidon de cuentas dentro del plazo de diez (10) dias hdabiles, contados
desde su recepcién, y podrd aprobaria u observarla, lo que deberd comunicarse
por escrito a “El Sostenédor” dentro del plazo de cinco (5) dias hdbiles siguientes a
su formulacién. En caso de observaciones o requerirse aclaraciones, “El
Sostenedor” tendrd un plazo de tres (3) dias hébiles contados desde la fecha de
la comunicacion oficial para responder, por escrito, las observaciones o efectuar
las aclaraciones pertinentes y entregarlas a “El Ministerio”, a través de Ia
respectiva Secretaria Regional Ministerial, la que deberd revisarla dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de la recepcion y podra aprobarlas o
rechazarlas. '

El no presentar la rendicién, no efectuar dentro de plazo indicado Ias
correcciones o aclaraciones, 0 no subsanar o aclarar adecuadamente los érrores
u observaciones planteadas por “El Ministerio”, a través de Ia. respectiva
Secretaria Regional Ministerial, en forma grave y reiterada, se considerard causal
de incumplimiento del presente convenio, en virtud del cual “El Ministerio”
dispondra su término anticipado, conforme 1o establecido en la cldusula novena
del presente instrumento. _

Por su parte, “El Sostenedor” deberd, ademds, hacer la entrega de una Rendicién
de Cuentas Final, que detalle la totalidad de los gastos en que se ha incurridd con
ocasion de la ejecucidn del convenio, conju'n'romenfe con el Informe Final,
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aplicdndose los mismos plazos de entrega, revisién, observacién u aprobacién
establecidos en la clGusula sexta del presente instrumento para dicho informe.

OCTAVO: Reintegro de Aportes

Para el evento de ejecutarse, por parte de “El Sostenedor”, todas las acciones
consignadas en el presente convenio,y no habiéndose utilizado la totalidad de los
recursos financieros aportados por “El Ministerio” a la ejecucién del proyecto, o se
encuentren observados o no rendidos, deberdn ser restituidos por “El Sostenedor”
dentro.de los diez (10) dias comidos siguientes a la aprobacién del Informe Final,
establecido en la cldusula sexta, literal b) del presente instrumento, conforme a las
normas legales que rijan al momento de producirse los reintegros a que se refiere
la presente clausula.

NOVENO: Término Anticipado

“El Ministerio” pondra término anticipado al presente convenio, en los casos en
que su incumplimiento tenga el cardcter de grave y/o reiterado, por medio del
correspondiente acto administrativo fundado, en los siguientes casos:

1. Por exigirlo el interés nacional. ,

2. Por haber destinado “El Sostenedor” todo o parte de los aportes
efectuados en virtud del presente convenio, al financiamiento de gastos
no contemplados o no relacionados con la ejecucién del mismo.

3. Por no presentar los informes o rendiciones de cuentas, o no efectuar las
cormecciones U aclaraciones planteadas por “El Ministerio”, a través de la
respectiva Secretaria Regional Ministerial, dentro del plazo de quince (15)
dias corridos, contados desde la fecha en que debieron haberse
presentado.

4. Por haber rechazado definitivamente alguno‘'de los informes y/o
rendiciones de cuentas respectivas.

5. Retraso reiterado en la entrega de los informes sefialados en la cldusula
séptima del presente instrumento. Se entenderd por retraso reiterado
cuando esta situacidn ocurra en mds de tres (3) oportunidades.

6. No entregar oportunamente y/o mantener vigente la garantia a que se
hace referencia la cldusula décimo segunda de este acuerdo, en los casos
que procediere. |

DECIMO: Plazo de Ejecucién y Vigencia

El presente convenio tendrd una vigencia de trece (13) meses, que incluird el
plazo de su ejecucién, el que no podrd exceder de diez (10) meses, ambos
términos contados desde la fecha de la total tramitacién del Ultimo acto

administrativo que lo apruebe.
4

Sin perjuicio de lo anterior, por razones de buen servicio que dice relacion con la
continuidad, programacién y calendarizacién de las actividades comprometidas
para el primer semestre del afio en curso y la necesidad de apoyar la
implementacién de las mismas, se podrd comenzar a desarrollar las actividades
. comprometidas, a partir de la suscripcidn del presente instrumento, sin esperar su



total tramitacién. Sin embargo, “El Ministerio” no podrd efectuar transferemcia
alguna de recursos financieros, en forma previa, a la fecha de total tramitacion
del Ultimo acto administrativo que apruebe el presente instrumento.

UNDECIMO: Contraparte Técnica ‘
Asumird el rol de contraparte técnica por parte de “El Ministerio”, a través de la

respectiva Secretaria Regional Ministerial, el o la Coordinador(a) de la Unidad del
Programa de Educacién Intercultural BilingUe, y/o el funcionario publico. de su
dependencia que ésta designe de la regién respectiva, dentro del plazo de cinco
(5) dias hdbiles, contados a partir de la total tramitacion del Ultimo - acto
administrativo que apruebe el presente acuerdo, designacién que comunicard
por escrito a “El Sostenedor”, a través de la via mas expedita. La referida
Contraparte Técnica apoyard la labor de coordinar y velar por el cumplimiento
oportuno de las obligaciones contraidas en virtud de este convenio. En ejercicio
de esta funcién, le coresponderd especialmente:

a) Revisar el cumplimiento de los objetivos y actividades establecidos en las
cldausulas segunda, tercera y cuarta de este acuerdo.

b) Evaluar el proceso y los resultados en el desarrollo del proyecto, de
acuerdo con el cronograma establecido.

c) Revisar los informes de programaciéon y final dentro de los plazos
establecidos, formulando observaciones para el caso que existiesen,

d) Participar en actividades relevantes del presente convenio y sostener
reuniones de seguimiento con los diferentes actores involucrados.

e} Revisar las rendiciones de cuentas.

f)  Autorizar la transferencia de recursos correspondiente, previa certificacién
conforme de la contraparte técnica.

g) Solicitar, en caso de que corresponda, el término anticipado del convenio.

DUODECIMO: Garantia

“El Sostenedor” deberd entregar vale vista, boleta bancaria a la vista o pdéliza de
seguro, a nombre de la Subsecretaria de Educacién, para la siguiente caucién:
Garantia de fiel cumplimiento de convenio por una suma equivalente al 10% del
valor total de los recursos, que efectle “El Ministerio”.

Esta garantia deberd ser entregada dentro de los quince (15) dias hdabiles
siguientes a la total tramitacién del Ultimo acto que apruebe el respecﬁvof
convenio y tener una vigencia de al menos sesenta (60) dias corridos pos’reriqfesh.
al término de vigencia del convenio respectivo. o

La garantia deberd estar siempre vugen’re y renovada al menos qumce ( 15) dlos
habiles antes de su vencimiento. Co

“El Ministerio” estard facultado para hacer efectiva la gcrcm'no refendc |
precedentemente, y por el solo hecho de haberlas recepcionado, para el evem‘o
que las rendiciones de cuentas no se presen'ren por parte del “El Sostenedor”
dentro de los plazos que se establecen en el presente convenio o para el ,¢oso
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" que “El Ministerio” ponga término anticipado al mismo, sin perjuicio de las

acciones legales que procedan para exigir la restitucién total de los aportes.

En todo caso, el “El Sostenedor” tendrd derecho a retirar la garantia dentro de los
quince (15) dias habiles a contar de I aprobacién por parte de “El Ministerio” del
informe final, considerado en la cldusulg sexta del presente instrumento.

Se hace presente que las instituciones publicas se encuentran exentas de otorgar
garantia.

DECIMO TERCERO: Propiedad de los Productos

La propiedad de todos los insumos, informes y datos gue se generen en el
presente convenio de colaboracién, serdn de propiedad de “El Ministerio” y de
“El Sostenedor”, y una sola parte no podrd hacer uso publico de ellos, sin Ia
corespondiente autorizacién de la ofrq.

DECIMO CUARTO: Nombramiento y/o Personeria

El nombramiento de don/dofa Bérbara Soto Silva como Secretario/a Regional
Ministerial de Educacién de la Regidn Metropoilitana, consta en el Decreto N° 129
del 23 de marzo 2018 del Ministerio de Educacion, y la facultad para suscribir el
presente convenio, consta en la Resolucidn Exenta N° 728, de 2019, de Ia
Subsecretaria de Educacion.

El nombramiento/personeria de don Heriberto Adrian Segundo Medina Gémez,
para representar a “El Sostenedor”, consta en Decreto Exento N° 2188, de fecha
03 de septiembre 2018.

DECIMO QUINTO: Competencia
Para todos los efectos derivados de este convenio, las partes fijan su domicilio en
la ciudad de Santiago y se someten a la jurisdiccidn de sus Tribunales.

DECIMO SEXTO: Ejemplares ,
El presente convenio se firma en cuatro ejemplares de igual tenor y validez,
quedando dos en poder de cada parte.

DINA GOMEZ

W pySESEREHARIAIREGIONAL MINISTERIAL DE NTE LEGAL
~METRO ; 984.262-9
METROPOLITANA
“POR ORDEN DEL SUBSECRETARIO DE
EDUCACION"



Lo que transcribo para su conocimiento.

Saluda atentamente a Ud.,

RAUL FIGUEROA SALAS
SUBSECRETARIO DE EDUCACION

Distribucion:

Divisién de Educacién General

SEREMI de Educacién respectiva

Interesados

Archivo

Of. de Partes

- TOTAL

- EXP. N° 38.842-2019

(acumulé expediente 38.866-2019, 38.862-2019)

1C.
1C.
3C.
1C.
1C.
7C.
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CONVENIO DE COLABORACION
v
TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
EL MINISTERIO DE EDUCACION
Y

LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA

PARA DESARROLLAR TALLERES DE INTERCULTURALIDAD EN ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES, ANO 2019.

En Santiago, Chile, a 06 de Mayo afio 2019, entre el Ministerio de Educacion, en
adelante e indistintamente “El Ministerio”, a través del Secretario(a) Regional
Ministerial de Educacién de la Regién Metropolitana, ambos domiciliados para
estos efectos en San Martin N° 642, comuna de Santiago, Regidn Metropolitana 'y,
por ia otfra, La llustre Municipalidad de Recoleta, RUN, 69.254.800-0 en adelante “El
Sostenedor”, representado por don Heriberto Adrian Segundo Medina Gémez
RUN, 7.934.262-9,ambos domiciliados para estos efectos en Avenida Recoleta N°
2774, Cuarto Piso, Comuna de Recoleta, Regidn Metropolitana, se ha acordado
lo siguiente:

PRIMERO: Antecedentes

Que, el Ministerio de Educacién, a través del Programa de Educacién Intercultural
BilingUe, se encuentra desarrollando politicas tendientes a la implementacién del
Sector de Lengua Indigena, sustentado en el marco normativo nacional a través
de la Ley Indigena N° 19.253, que en el Titulo IV, Parrafo 1°, Articulo 28, seiala “El
reconocimiento, respeto y proteccién de las culturas e idiomas indigenas
contemplard: ...b) El establecimiento en el sistema educafivo nacional de una
unidad programdatica que posibilite a los educandos acceder a un conocimiento
adecuado de las culturas e idiomas indigenas y que los capacite para valorarlas
positivamente;”. Asimismo, en el Decreto N° 280, de 2009, del Ministerio de



Educacidn, se incorpora el Sector de Aprendizaje de Lengua Indigena de 1° a 8°
ano de ensenanza bdsica.

Que, en el dmbito internacional se encuentra la Declaracién de las Naciones
Unidas sobre los Pueblos Indigenas, el Convenio N° 169 de la OIT ratificado por
Chile, y la Convencidn sobre los Derechos del Nifio. Particularmente respecto al
Convenio N°169 de la OIT, es posible visualizar los principios complementarios de
derechos individuales y colectivos en el plano de la educacién en sus articulos 26
al 31.

Que, el Decreto con Fuerza de Ley N° 2, de 2009, del Ministerio de Educacién, Ley
General de Educacion, en su articulo 3, establecié como uno de los principios
inspiradores del sistema educativo, el de Interculturalidad, reconociendo y
valorando al individuo en su especificidad cultural y de origen, considerando su
lengua, cosmovisidon e historia. Asimismo, consagra el principio de Integracién e
Inclusion, estableciendo que el sistema propiciard que los establecimientos
educativos sean un lugar de encuentro entre los estudiantes de distintas
condiciones socioecondmicas, culturales, étnicas, de género, nacionalidad o de
religion.

Que, la interculturalidad como principio que inspira el sistema educativo implica
reconocer la interculturalidad como un horizonte social, ético-politico en
construccion, que enfatiza relaciones horizontales entre las personas, grupos y
pueblos diversos que interactUan permanentemente en los distintos espacios
territoriales.

Que, la interculturalidad favorece la creacién de nuevas formas de convivencia
ciudadana, especiaimente entre los estudiantes, sin distincion de nacionalidad u
origen. Para esto es necesario aprender una manera de dialogar reconociendo y
valorando la riqueza de la diversidad lingUistico-cultural, natural y espiritual de
otras culturas.

Que, consecuentemente con las politicas definidas por el Ministerio de
Educacién, a través de la Secretaria de Educacién Intercultural Indigena, el (los)
establecimiento(s) que a continuacién se sefialan, ha(n) solicitado al Programa
de Educacion Intercuitural BilingUe (PEIB) la implementacién de un programa para
desarrollor talleres de interculturalidad, en adelante “programa:

RBD Nombre Direccién Comuna
10252-0 | Liceo Arturo Pérez Canto Reina de Chile N° 0174 Recoleta
8510-3 | Liceo Paula Jaraguemada Judrez N° 616 Recoleta
10270-9 | Centro Educacional Arco Iris 4045 Recoleta
Escritores de Chile

SEGUNDO: Objetivos

\

2.1 Objetivo General:



. ’ otfros principios de vida cultural que permitan la trans./zrsalizacidn de dichos
conocimientos a la formacién general de estudiantes. Asimismo, la incorporacion
de educadores(as) tradicionales en el(los) establecimiento(s).

2.2 Objetivos Especificos:

a) Favorecer acciones interculturales, talleres que promuevan la puesta en
valor del conocimiento indigena, el didlogo de conocimientos y la
implementacién del “programa”.

b) Contribuir a la incorporacion del (de la) Educador(a) Tradicional al
establecimiento educacional.

c) Fortalecer procesos pedagdgicos con recursos y materiales diddcticos
pertinentes a la cultura de cada pueblo indigena.

d) Favorecer el uso y didlogo complementario de distintos espacios
pedagdgicos de aprendizaje.

e) Incorporar la participacion de las comunidades indigenas vinculadas al
establecimiento educacional en todo el proceso educativo de
implementacion y en la muestra cultural del dia de la lengua.

A TERCERO: Obligaciones de las Partes

Para la ejecuciéon y el cumplimiento de los objetivos del presente convenio, las
partes se obligan a lo siguiente:

1. “El Ministerio™:

a) Realizar oportunamente la transferencia del aporte financiero.
b) Participar y coordinar las acciones entre ambas instituciones.
c) Disponer de, a lo menos, un profesional especialista para la concrecion y
seguimiento de las actividades del presente acuerdo de voluntades.
d) Redlizar, a lo menos, una jornada de trabgjo con docentes y/o
educador(a) tradicional para la asesoria del “programa’.
o e) Revisar, aprobar o rechazar los informes y resultados generados.
‘ f)  Revisar, aprobar o rechazar las rendiciones de cuentas respectivas.

2. “El Sostenedor”:

a) Contar con un educador tradicional para la acciones pedagdgicas vy
talleres que valoren el rescate de la lengua y cultura de los pueblos
indigenas, en el (los) establecimiento(s) educacional(es), de acuerdo con
los requisitos que establece el Decreto N° 301, de 2017, del Ministerio de
Educacioén.

b) Considerar un proceso de acompanamiento del Educador Tradicional por
un profesor mentor, preferentemente del mismo establecimiento, que
tenga la sensibilidad con las tematicas indigenas, f .‘macién en educacién
intercultural bilingUe o, en su defecto, el profesor encargado del curso del
mismo establecimiento.

c) Disponer del espacio adecuado en el establecimiento educacional para la
implantacion del “programa”.
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d) Disponer de material diddctico pertinente para la implementacion del ** « .
Sector.

e) Disponer de infraestructura tecnoldgica para la ejecucion de acciones
pedagdgicas interculturales.

f)  Velar por las funciones de la Unidad Técnico-Pedagdgica respecto a la
transversalidad del “programa” en las distintas asignaturas  del
establecimiento.

g) Administrar los recursos aportados para el desarrollo del “programa”,
destinando la totalidad de éstos, ala implementacion del mismo.

h) Elaborar, en los plazos establecidos, los informes sefialados en la cldusula
sexta del presente convenio.

i) Participar en jornadas teritoriales de planificacion y evaluacion entre la
escuela y la comunidad.

jj Otorgar la garantia a que se hace referencia la cldusula décimo segunda
de este acuerdo, en los casos que procediere.

CUARTO: Resultados Esperados
Las partes acuerdan la obtencion de los siguientes resultados: %

1) Incorporacién del (los) educador(es) tradicional(es) como un agente
educativo mas del establecimiento, formando parte del mismo.

2) Elaboracién de’ informes que contengan las actividades realizadas de
acuerdo con el presente convenio, los que deberdn ser elaborados por “El
Sostenedor” y acordados y aprobados por la contraparte técnica de “El
Ministerio”.

3) Implementacién del “programa”.

QUINTO: Financiamiento

Las partes acuerdan que el costo total de ejecucidn de las acciones conjuntas,
objeto del presente convenio, asciende a la cantidad total de $ 8.047.104 (ocho
millones cero cuarenta y siete mil ciento cuatro pesos), desglosados de la
siguiente manera:

“El Sostenedor” aportard la cantidad de $ 3.000.000.- (ires millones de pesos), en
aportes valorizados por concepto de servicios bdsicos, mantencién de
infraestructura y remuneraciones de horas docentes de Educacion Intercultural
BilingUe (E.l.B.); '

“El Ministerio” a través de la respectiva Secretaria Regional Ministerial de
Educacién, aportard la cantidad Unica y total de $ 5.047.104.- (cinco millones
<. . cuarenta y siete mil ciento cuatro pesos), la cual serd transferida a “El
Sostenedor” en 2 cuotds, de la siguiente manera:

a) La primera cvota correspondiente al 25% de dichos recursos, se entregard
dentro de los quince (15) dias hdbiles siguientes, a la total tramitacién del
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Ultimo acto administrativo que apruebe el presente convenio, cuando se
cumplan los siguientes requisitos copulativos:

Entrega del Informe de programacién, sefalado en la cldusula sexta
letra a. del mismo;

ii. Que exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos
respectiva; y

ii. Que se haya entregado a completa satisfaccisn de “El Ministerio” la
garantia a que se hace referencia la cldusula décima segunda de este
acuerdo, en los casos que procediere.

b) La segunda cuota correspondiente al 75% de los referidos recursos, la que
se transferird una vez que “El Sostenedor” cumpla los siguientes requisitos
copulativos:

i. Que se haya confratado al educador tradicional, lo que se deberd
acreditar con los respectivos documentos pertinentes.

i. Que exista disponibiidad de recursos en la Ley de Presupuestos
respectiva, y

ii. Que se encuentre vigente la garantia a que se hace referencia la
cldusula décimo segunda de este acuerdo, en los casos que
procediere.

SEXTO: Entrega de Informes y Procedimiento de Revision

“El Sostenedor” deberd entregar a “El Ministerio”, a través de la respectiva
Secretaria Regional Ministerial, los siguientes informes:

a) Informe de programacién: Deberd contener la estrategia de
implementacion para el cumplimiento de los objetivos indicados en la
clausula segunda, gque incluya: un plan anual de accién, planificaciones,
metodologia a utilizar y propuesta de seguimiento con indicadores que
permitan medir avance, informe que deberd entregarse dentro de los quince
(15) dias habiles siguientes a la total tramitacién del Ultimo acto administrativo
que apruebe el presente convenio. Ademdas, este informe deberd contener
un completo y detallado Plan de Trabajo con cada una de las acciones a
desarrollar, con el respectivo cronograma, modos de organizacidén para
enfrentar las tareas, explicitando el diseno evaluativo del cumplimiento de los
objetivos del convenio, y un andlisis y descripcidn de cada resultado
esperado.

b) Informe Final: Deberd dar cuenta del total de las actividades realizadas, de
los resultados originados por la ejecucion de las actividades y contener una
rendicién total y final de cuentas, conforme a lo dispuesto en la cldusula
séptima de este convenio. Este informe deberd presentarse dentro de los
treinta (30) dias hdbiles siguientes al término del plazo de ejecucion del
presente convenio.

Una vez recibido los informes, “El Ministerio”, a través de la respectiva Secretaria
Regional Ministerial, aprobard o formulard observaciones, pedird correcciones o
requerird aclaraciones de éstos, dentro del plazo de quince (15) dias corridos, en




el caso del informe de Programacién y de cuarenta y cinco (45) dias corridos,
tratdndose del Informe Final, ambos plazos contados desde la referida recepcion.
En caso de que “El Ministerio”, a través de la respectiva Secretaria Regional
Ministerial, formule observaciones, pida correcciones o requiera aclaraciones de
alguno de los informes precedentemente sefialados, éstas deberdn ser
notificadas a “El Sostenedor” dentro de los tres (3) dias hdbiles, siguientes a su
formulacién. “El Sostenedor” tendrd un plazo de cinco (5) dias hdbiles para hacer
las correcciones, enmiendas o aclaraciones pertinentes y entregarlas a “El
Ministerio”, a través de la respectiva Secretaria Regional Ministerial, la que, dentro
de un plazo de diez (10) dias hdbiles en el caso del Informe de Programacién y de
veinte (20) dias hdbiles, tratdndose del Informe Final, las aprobard o rechazarg,
segun corresponda.

SEPTIMO: Rendicién de Cuentas Mensual y Final

“El Sostenedor” deberd entregar una rendicidén de cuenta mensual, detallada y
documentada, sobre el uso y destino de los recursos aportados por “El Ministerio”
de los gastos en gque se incurra con ocasién del desarrollo de las actividades
previstas en el presente convenio, de conformidad con lo dispuesto en la
Resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica y sus
modificaciones o la normativa que en el futuro la reemplace. La rendicién de
cuentas deberd presentarse dentro de los primeros quince (15) dias hdbiles
siguientes al mes que corresponda. El plazo se contard desde la total tramitacion
del Ultimo acto administrativo que apruebe el convenio.

“El Ministerio”, a través de la respectiva Secretaria Regional Ministerial, revisard
cada rendicién de cuentas dentro del plazo de diez (10) dias hdbiles, contados
desde su recepcidn, y podrd aprobarla u observaria, 1o que deberd comunicarse
por escrito a “El Sostenedor” dentro del plazo de cinco (5) dias hdbiles siguientes a
su formulacién. En caso de observaciones o requerirse aclaraciones, “El
Sostenedor” tendrd un plazo de tres (3) dias hdbiles contados desde la fecha de
la comunicacidn oficial para responder, por escrito, las observaciones o efectuar
las aclaraciones pertinentes y entregarlas a “El Ministerio”, a tfravés de la
respectiva Secretaria Regional Ministerial, la que deberd revisarla dentro de 1os
cinco (5) dias hdbiles siguientes a la fecha de la recepcidn y podrd aprobarlas o
rechazarlas.

El no presentar la rendicidn, no efectuar dentro de plazo indicado las
correcciones o aclaraciones, 0 no subsanar o aclarar adecuadamente los errores
U observaciones planteadas por “El Ministerio”, a través de la respectiva
Secretaria Regional Ministerial, en forma grave vy reiterada, se considerard causal
de incumplimiento del presente convenio, en virtud del cual “El Ministerio”
dispondrd su término anticipado, conforme lo establecido en la cldusula novena
del presente instrumento.

Por su parte, “El Sostenedor” deberd, ademas, hacer la entrega de una Rendicién
de Cuentas Final, que detalle la totalidad de los gastos en que se ha incurrido con
ocasidn de la ejecucidén del convenio, conjuntamente con el Informe Final,




‘aplicdndose los mismos plazos de entrega, revision, observacion u aprobacioén
establecidos en la clausula sexta del presente instrumento para dicho informe.

OCTAVO: Reintegro de Aportes

Para el evento de ejecutarse, por parte de “El Sostenedor”, todas las acciones
consignadas en el presente convenio y no habiéndose utilizado la totalidad de los
recursos financieros aportados por “El Ministerio” a la ejecucion del proyecto, o se
encuentren observados o no rendidos, deberdn ser restituidos por “El Sostenedor”
dentro de los diez (10) dias corridos siguientes a la aprobacién del Informe Final,
establecido en la cldusula sexta, literal b) del presente instrumento, conforme a las
normas legales que rijan al momento de producirse los reintegros a que se refiere
la presente cldusula.

NOVENO: Término Anticipado

“El Ministerio” pondrd término anticipado al presente convenio, en los casos en
gue su incumplimiento tenga el cardcter de grave y/o reiterado, por medio del
correspondiente acto administrativo fundado, en los siguientes casos:

1. Por exigirlo el interés nacional.

2. Por haber destinado “El Sostenedor” todo o parte de los aportes
efectuados en virtud del presente convenio, al financiamiento de gastos
no contemplados o no relacionados con la ejecucion del mismo.

3. Por no presentar los informes o rendiciones de cuentas, o no efectuar las
correcciones U aclaraciones planteadas por “El Ministerio”, a través de la
respectiva Secretaria Regional Ministerial, dentro del plazo de quince (15)
dias corridos, contados desde la fecha en que debieron haberse
presentado.

4. Por haber rechazado definitvamente alguno de los informes y/o
rendiciones de cuentas respectivas.

5. Refraso reiterado en la entrega de los informes sefalados en la cldusula
septima del presente instrumento. Se entenderd por retraso reiterado
cuando esta situacién ocurra en mdés de tres (3) oportunidades.

6. No entregar oportunamente y/o mantener vigente la garantia a que se
hace referencia la cldusula décimo segunda de este acuerdo, en los casos
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que procediere.

DECIMO: Plazo de Ejecucién y Vigencia

El presente convenio tendrd una vigencia de trece (13) meses, que incluird el
plazo de su ejecucion, el que no podrd exceder de diez (10) meses, ambos
términos contados desde la fecha de la total tramitacidén del Ultimo acto
administrativo que lo apruebe.

Sin perjuicio de lo anterior, por razones de buen servicio que dice relacién con la
continuidad, programacién y calendarizaciéon de las actividades comprometidas
para el primer semestre del ano en curso y la necesidad de apoyar la
implementacién de las mismas, se podrd comenzar a desarrollar las actividades
comprometidas, a partir de la suscripcion del presente instrumento, sin esperar su




total tramitacién. Sin embargo, “El Ministerio” no podrd efectuar transferencia
alguna de recursos financieros, en forma previa, a la fecha de total tramitacion
del Ultimo acto administrativo que apruebe el presente instrumento.

UNDECIMO: Contraparte Técnica

Asumird el rol de contraparte técnica por parte de “El Ministerio”, a través de la
respectiva Secretaria Regional Ministerial, el o la Coordinador(a) de la Unidad del
Programa de Educacién Intercultural BilingUe, y/o el funcionario publico de su
dependencia que ésta designe de la regidn respectiva, dentro del plazo de cinco
(5) dias hdbiles, contados a partir de la total tramitacion del dltimo acto
administrativo que apruebe el presente acuerdo, designacidon que comunicard
por escrito a “El Sostenedor”, a través de la via mds expedita. La referida
Contraparte Técnica apoyard la labor de coordinar y velar por el cumplimiento
oportuno de las obligaciones contraidas en virtud de este convenio. En ejercicio
de esta funcidn, le corresponderd especiaimente:

a) Revisar el cumplimiento de los objetivos y actividades establecidos en las
cldusulas segunda, tercera y cuarta de este acuerdo.

b) Evaluar el proceso y los resultados en el desarrollo del proyecto, de
acuerdo con el cronograma establecido.

c) Revisar los informes de programacion y final dentro de los plazos
establecidos, formulando observaciones para el caso que existiesen.

d) Participar en actividades relevantes del preseh’re convenio y sostener
reuniones de seguimiento con los diferentes actores involucrados.

e) Revisar las rendiciones de cuentas.

f)  Autorizar la transferencia de recursos correspondiente, previa certificacion
conforme de la contraparte técnica. ‘

g) Solicitar, en caso de que corresponda, el término anticipado del convenio.

DUODECIMO: Garantia

“El Sostenedor” deberd entregar vale vista, boleta bancaria a la vista o pdliza de
seguro, a nombre de la Subsecretaria de Educacién, para la siguiente caucién:
Garantia de fiel cumplimiento de convenio por una suma equivalente al 10% del
valor total de los recursos, que efectue “El Ministerio”.

Esta garantia deberd ser entregada dentro de los quince (15) dias hdbiles
siguientes a la total tramitacién del Oltimo acto que apruebe el respectivo
convenio y tener una vigencia de al menos sesenta (60) dias corridos posteriores
al término de vigencia del convenio respectivo.
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La garantia deberd ‘estar siempre vigente y renovada al menos quince (15) dIOS
hdbiles antes de su vencimiento.
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“El Ministerio” estard facultado para hacer efectiva la goronﬂo refendo_
precedentemente, y por el solo hecho de haberlas recepcionado, para el éverito

gue las rendiciones de cuentas no se presenten por parte del “El Sostenedor”
dentro de los plazos que se establecen en el presente convenio o para el caso
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due “El Ministerio” ponga término anticipado al mismo, sin perjuicio de las
acciones legales que procedan para exigir la restituciéon total de los aportes.

En todo caso, el “El Sostenedor” tendrd derecho a retirar lu garantia dentro de los
quince (15) dias hdbiles a contar de la aprobacién por parte de “El Ministerio” del
informe final, considerado en la cldusula sexta del presente instrumento.

Se hace presente que las instituciones publicas se encuentran exentas de otorgar
garantia.

DECIMO TERCERO: Propiedad de los Productos

La propiedad de todos los insumos, informes y datos que se generen en el
presente convenio de colaboracion, seran de propiedad de “El Ministerio” y de
“El Sostenedor”, y una sola parte no podrd hacer uso puUblico de ellos, sin la
correspondiente autorizacion de la otra.

DECIMO CUARTO: Nombramiento y/o Personeria

El nombramiento de don/doia Bdrbara Soto Silva como Secretario/a Regional
Ministerial de Educacion de la Regidn Metropolitana, consta en el Decreto N° 129
del 23 de marzo 2018 del Ministerio de Educacién, y la facultad para suscribir el
presente convenio, consta en la Resolucidn Exenta N° 728, de 2019, de la
Subsecretaria de Educacién.

El nombramiento/personeria de don Heriberto Adrian Segundo Medina Gomez,
para representar a “El Sostyedor", consta en Decreto Ex:nto N° 2188, de fecha
03 de septiembre 2018.

DECIMO QUINTO: Competencia
Para todos los efectos derivados de este convenio, las partes fijan su domicilio en
la ciudad de Santiago y se someten a la jurisdiccidon de sus Tribunales.

DECIMO SEXTO: Ejemplares
El presente convenio se firma en cuatro ejemplares de igual tenor y validez,
guedando dos en poder de cada parte.

RA SOTO SIL
EGIONAL MINISTERIAL DE REPRE
ACION DE LA REGION
ETROPOLITANA

DEL SUBSECRETARIO DE
EDUCACION"

NTE LEGAL
1.934.262-9
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CONVENIO DE COLABORACION
Y
TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE

EL MINISTERIO DE EDUCACION

Q Y

LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE RECOLETA

PARA DESARROLLAR TALLERES DE IN_TERCULTURALIDAD EN ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES, ANO 2019.

En Santiago, Chile, a 06 de Mayo afo 2019, entre el Ministerio de Educacion, en
adelante e indistintamente “El Ministerio”, a través del Secretario{a) Regional
Ministerial de Educacién de la Regidn Metropolitana, ambos domiciliados para
estos efectos en San Martin N° 642, comuna de Santiago, Region Metropolitana y,
por la otra, La llustre Municipalidad de Recoleta, RUN, 69.254.800-0 en adelante “El

Tacha representado por don Heriberto Adrian Segundo Medina Gémez
. _ombos domiciliados para estos efectos en Avenida Recoleta N°
2774, Cuarto Piso, Comuna de Recoleta, Regidn Meftropolitana, se ha acordado

lo siguiente:

PRIMERO: Antecedentes

Que, el Ministerio de Educacion, a través del Programa deiEducacion Intercuitural
BilingUe, se encuentra desarrollando politicas tendientes a la implementacién del
Sector de Lengua Indigena, sustentado en el marco normativo nacional a tfravés
de la Ley Indigena N° 19.253, que en el Titulo IV, Parrafo 1°, Articulo 28, sefiala “El
reconocimiento, respeto y proteccién de las culturas e idiomas indigenas
contemplard: ...b) El establecimiento en el sistema educativo nacional de una
unidad programdtica que posibilite a los educandos acceder a un conocimiento
adecuado de las culturas e idiomas indigenas y que los capacite para valorarlas
positivamente;”. Asimismo, en el Decreto N° 280, de 2009, del Ministerio de



Educacion, se incorpora el Sector de Aprendizoje de Lengua Indigena de 1°a 8° ' «
ano de ensefanza bdsica.

Que, en el dmbito internacional se encuentra la Declaracién de las Naciones
Unidas sobre los Pueblos Indigenas, el Convenio N° 169 de la OIT ratificado por
Chile, y la Convencidn sobre los Derechos del Nifo. Particularmente respecto al
Convenio N°169 de la OIT, es posible visualizar los principios complementarios de
derechos individuales y colectivos en el plano de la educacidon en sus articulos 26
al 31.

Que, el Decreto con Fuerza de Ley N° 2, de 2009, del Ministerio de Educacién, Ley
General de Educacion, en su articulo 3, establecié como uno de los principios
inspiradores del sistema educativo, el de. Interculturalidad, reconociendo y
valorando al individuo en su especificidad cultural y de origen, considerando su
lengua, cosmovision e historia. Asimismo, consagra el principio de Integracién e
Inclusion, estableciendo que el sistema propiciard que los establecimientos
educativos sean un lugar de encuentro entre los estudiantes de distintas
condiciones socioecondmicas, culturales, étnicas, de género, nacionalidad o de

religion.

Que, la interculturalidad como principio que inspira el sistema educativo implica
reconocer la interculturalidad como un horizonte social, éfico-politico en
construccion, que enfatiza relaciones horizontales entre las personas, grupos y
pueblos diversos que interactdan permanentemente en los distintos espacios
territoriales.

Que, la interculturalidad favorece la creacién de nuevas formas de convivencia
ciudadana, especiaimente entre los estudiantes, sin distincion de nacionalidad u
origen. Para esto es necesario aprender una manera de dialogar reconociendo y
valorando la riqueza de la diversidad lingUistico-cultural, natural y espiritual de
otras culturas.

Que, consecuentemente con las politicas definidas por el Ministerio de
Educacion, a través de la Secretaria de Educacién Intercultural Indigena, el (los)
establecimiento(s) que a continuacién se sefalan, ha(n) solicitado al Programa
de Educacion Intercultural BilingUe (PEIB) la implementacién de un programa para
desarrollar talleres de interculturalidad, en adelante “programa™:

RBD Nombre : Direccién Comuna
10252-0 | Liceo Arturo Pérez Canto . Reina de Chile N° 0174 Recoleta
8510-3 | Liceo Paula Jaragquemada Judrez N° 616 Recoleta
10270-9 | Centro Educacional Arco lIris 4045 Recoleta
Escritores de Chile

SEGUNDO: Objetivos

2.1 Objetivo General:



(Y

e otros principios de vida cultural que permitan la transversalizaciéon de dichos
conocimientos a la formacién general de estudiantes. Asimismo, la incorporacién
de educadores(as) tradicionales en el(los) establecimiento(s).

2.2 Objetivos Especificos:

a) Favorecer acciones interculturales, talleres que promuevan la puesta en

valor del conocimiento indigena, el didlogo de conocimientos y la
implementacion del “programa’”.

b) Contribuir a la incorporacién del (de la) Educador(a) Tradicional al

establecimiento educacional.

c) Fortalecer procesos pedagdgicos con recursos y materiales diddcticos

pertinentes a la cultura de cada pueblo indigena.

d) Favorecer el uso y didlogo complementario de distintos espacios

pedagdgicos de aprendizaje.

e) Incorporar la participaciéon de las comunidades indigenas vinculadas al

establecimiento educacional en todo el proceso educativo de
implementacién y en la muestra cultural del dia de la lengua.

V) TERCERO: Obligaciones de las Partes

Para la ejecucion y el cumplimiento de los objetivos del presente convenio, las
partes se obligan a lo siguiente:

L.

b)

“El Ministerio”:

Realizar oportunamente la transferencia del aporte financiero.

Participar y coordinar las acciones entre ambas instituciones.

Disponer de, a lo menos, un profesional especialista para la concrecién y
seguimiento de las actividades del presente acuerdn de voluntades.
Realizar, a lo menos, una jornada de trabajo con docentes y/o
educador(a) fradicional para la asesoria del “programa’.

Revisar, aprobar o rechazar los informes y resultados generados.

Revisar, aprobar o rechazar las rendiciones de cuentas respectivas.

“El Sostenedor”:

Contar con un educador fradicional para la acciones pedagdgicas vy
talleres que valoren el rescate de la lengua y cultura de los pueblos
indigenas, en el (los) establecimiento(s) educacional(es), de acuerdo con
los requisitos que establece el Decreto N° 301, de 2017, del Ministerio de
Educacion.

Considerar un proceso de acompanamiento del Educador Tradicional por
un profesor mentor, preferentemente del mismo establecimiento, que
tenga la sensibilidad con las temdaticas indigenas, formacién en educacién
intercultural bilingUle o, en su defecto, el profesor encargado del curso del
mismo establecimiento.

Disponer del espacio adecuado en el establecimiento educacional para la
implantacién del “programa”.



d) Disponer de material didactico pertinente para la implementacién det

Sector.

e) Disponer de infraestructura tecnolégica para la ejecucion de acciones
pedagdgicas interculturales.

f)  Velar por las funciones de la Unidad Técnico-Pedagdgica respecto a la
transversalidad del “programa” en las distintas asignaturas  del
establecimiento. ,

g) Administrar los recursos aportados para el desarrollo del “programa”,
destinando la totalidad de éstos, a la implementacién del mismo.

h) Elaborar, en los plazos establecidos, ios informes sefialados en la cldusula
sexta del presente convenio.

i) Participar en jornadas temitoriales de planificacion y evaluacién entre la
escuela y la comunidad.

jj Otorgar la garantia a que se hace referencia la cldusula décimo segunda
de este acuerdd, en los casos que procediere.

CUARTO: Resultados Esperados
Las partes acuerdan la obtencidn de los siguientes resultados:

1) Incorporacién del (los) educador(es) tradicional{es)] como un agente
educativo mds del establecimiento, formando parte del mismo.

2) Elaboracién de informes que contengan las actividades realizadas de
acuerdo con el presente convenio, los que deberdn ser elaborados por “El
Sostenedor” y acordados y aprobados por la contraparte técnica de “El
Ministerio".

3) Implementacién del “programa”.

QUINTO: Financiamiento

Las partes acuerdan que el costo total de ejecucidn de las acciones conjuntas,
objeto del presente convenio, asciende a la cantidad total de § 8.047.104 (ocho
millones cero cuarenta y siete mil ciento cuatro pesos), desglosados de la
siguiente manera: |

“El Sostenedor” aportard la cantidad de $ 3.000.000.- (ires millones de pesos), en
aportes valorizados 0or concepto de servicios bdsicos, mantencidn de
infraestructura y remuneraciones de horas docentes de Educacién Intercultural
BilingUe (E.I.B.): ‘

“El Ministerio” a través de la respectiva Secretaria Regional Ministerial de
Educacién, aportard la cantidad Unica y total de $§ 5.047.104.- (cinco millones
. cuarenta y siete mil ciento cuatro pesos), la cual serd transferida a “El
Sostenedor” en 2 cuotas, de la siguiente manera:

a) La primera cvota correspondiente al 25% de dichos recursos, se entregard
dentro de los quince (15) dias hdbiles siguientes, a la total tramitacién del

L



o

€ Ultimo acto administrativo que apruebe el presente convenio, cuando se

cumplan los siguientes requisitos copulativos:

i.  Entrega del Informe de programacién, sefialado en la clausula sexta
letra a. del mismo;

i. Que exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos
respectiva; y

ii. Que se haya entregado a completa satisfaccion de “El Ministerio” la
garantia a que se hace referencia la cldusula décima segunda de este
acuerdo, en los casos que procediere.

b) La segunda cuota correspondiente al 75% de los referidos recursos, la que
se transferird una vez que “El Sostenedor” cumpla los siguientes requisitos
copulativos:

i.  Que se haya contratado al educador tradicional, lo que se deberd
acreditar con los respectivos documentos pertinentes.

i. Que exista disponibilidad de recursos en la Ley de Presupuestos
respectiva, y

ii. Que se encuentre vigente la garantia a que se hace referencia la
clausula décimo segunda de este acuerdo, en los casos que
procediere.

SEXTO: Entrega de Informes y Procedimiento de Revisién

“El Sostenedor” deberd entregar a “El Ministerio”, a través de la respectiva
Secretaria Regional Ministerial, los siguientes informes:

a) Informe de programacién: Deberd contener la estrategia de
implementacion para el cumplimiento de los objetivos indicados en la
cldusula segunda, que incluya: un plan anual de accidn, planificaciones,
metodologia a ufilizar y propuesta de seguimiento con indicadores que
permitan medir avance, informe que deberd entregarse dentro de los quince
(15) dias hdbiles siguientes a la total tramitacién del Ultimo acto administrativo
que apruebe el presente convenio. Ademds, este informe deberd contener
un completo y detallado Plan de Trabajo con cada una de las acciones a
desarrollar, con el respectivo cronograma, modos de organizacion para
enfrentar las tareas, explicitando el disefio evaluativo del cumplimiento de los
objetivos del convenio, y un andlisis y descripcion de cada resultado
esperado.

b) Informe Final: Deberd dar cuenta del total de las actividades realizadas, de
los resultados originados por la ejecucion de las actividades y contener una
rendicién total y final de cuentas, conforme a lo dispuesto en la cldusula
septima de este convenio. Este informe deberd presentarse dentro de los
treinta (30) dias hdbiles siguientes al término del plazo de ejecucidon del
presente convenio.

Una vez recibido los informes, “El Ministerio”, a través de la respectiva Secretaria
Regional Ministerial, aprobard o formulard observaciones, pedird correcciones o
requerird aclaraciones de éstos, dentro del plazo de quince (15) dias corridos, en



el caso del informe de Programacién y de cuarenta y cinco (45) dias corridos,
tratdndose del Informe Final, ambos plazos contados desde la referida recepcioén.
En caso de que “El Ministerio”, a través de la respectiva Secretaria Regional
Ministerial, formule observaciones, pida correcciones o requiera aclaraciones de
alguno de los informes precedentemente sefialados, éstas deberan ser
notificadas a “El Sostenedor” dentro de los tres (3) dias hdbiles, siguientes a su
formulacién. “El Sostenedor” tendrd un plazo de cinco (5) dias hdbiles para hacer
las correcciones, enmiendas o aclaraciones pertinentes y entregarlas a “El
Ministerio”, a través de la respectiva Secretaria Regional Ministerial, la que, dentro
de un plazo de diez (10) dias hdbiles en el caso del Informe de Programacién y de
veinte (20) dias hdbiles, tratdndose del Informe Final, las aprobard o rechazarg,
segun corresponda.

SEPTIMO: Rendicién de Cuentas Mensual y Final

“El Sostenedor” deberd entregar una rendicién de cuenta mensual, detallada y
documentada, sobre el uso y destino de los recursos aportados por “El Ministerio”
de los gastos en que se incurra con ocasién del desarrollo de las actividades
previstas en el presente convenio, de conformidad con lo dispuesto en la
Resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloriac General de la Republica y sus
modificaciones o la normativa que en el futuro la reemplace. La rendicién de
cuentas deberd presentarse dentro de los primeros quince (15) dias hdbiles
siguientes al mes que corresponda. El plazo se contard desde la total tramitacién
del Ultimo acto administrativo que apruebe el convenio.

“El Ministerio”, a través de la respectiva Secretaria Regional Ministerial, revisard
cada rendicidon de cuentas dentro del plazo de diez (10} dias hdbiles, contados
desde su recepcidn, y podrd aprobarla u observarla, lo que deberd comunicarse
por escrito a “El Sostenédor” dentro del plazo de cinco (5) dias hdbiles siguientes a
su formulacién. En caso de observaciones o requerirse aclaraciones, “El
Sostenedor” tendrd un plazo de tres (3) dias hdbiles contados desde la fecha de
la comunicacién oficial para responder, por escrito, las observaciones o efectuar
las aclaraciones pertinentes y entregarlas a “El Ministerio”, a través de la

respectiva Secretaria Regional Ministerial, la que deberd revisaria dentro de los

cinco (5) dias hdabiles siguientes a la fecha de la recepcién y podrd aprobarlas o
rechazarlas. '

El no presentar la rendicién, no efectuar dentro de plazo indicado las
correcciones o aclaraciones, o no subsanar o aclarar adecuadamente los errores
U observaciones planteadas por “El Ministerio”, a través de la respectiva
Secretaria Regional Ministerial, en forma grave y reiterada, se considerard causal
de incumplimiento del presente convenio, en virtud del cual “El Ministerio”
dispondrd su término anticipado, conforme lo establecido en la cldusula novena
del presente instrumento.

Por su parte, “El Sostenedor” deberd, ademds, hacer la entrega de una Rendicién
de Cuentas Final, que detalle la totalidad de los gastos en que se ha incurrido con
ocasién de la ejecucion del convenio, conjuntamente con el Informe Final,

€



Gplicdndose los mismos plazos de entrega, revisién, observacidn u aprobacion
establecidos en la cldusula sexta del presente instrumento para dicho informe.

OCTAVO: Reintegro de Aportes

Para el evento de ejecutarse, por parte de “El Sostenedor”, todas las acciones
consignadas en el presente convenio y no habiéndose utilizado la totalidad de los
recursos financieros aportados por “El Ministerio” a la ejecucién del proyecto, o se
encuentren observados o no rendidos, deberdn ser restituidos por “El Sostenedor”
dentro de los diez (10) dias corridos siguientes a la aprobacién del Informe Final,
establecido en la cldusula sexta, literal b) del presente instrumento, conforme a las
normas legales que rijan al momento de producirse los reintegros a que se refiere
la presente cldusula.

NOVENO: Término Anticipado

“El Ministerio” pondrd término anticipado al presente convenio, en los casos en
que su incumplimiento tenga el cardcter de grave y/o reiterado, por medio del
correspondiente acto administrativo fundado, en los siguientes casos:

1. Por exigirlo el interés nacional.

2. Por haber destinado “El Sostenedor” todo o parte de los aportes
efectuados en virtud del presente convenio, al fir.aunciamiento de gastos
no contemplados o no relacionados con la ejecucion del mismo.

3. Por no presentar los informes o rendiciones de cuentas, o no efectuar las
correcciones u aclaraciones planteadas por “El Ministerio”, a través de la
respectiva Secretaria Regional Ministerial, dentro del plazo de quince (15)
dias corridos, contados desde la fecha en que debieron haberse
presentado.

4. Por haber rechazado definitivamente alguno de los informes y/o
rendiciones de cuentas respectivas.

5. Retraso reiterado en la entrega de los informes sefialados en la cldusula
séptima del presente instrumento. Se entenderd por retraso reiterado
cuando esta situacién ocurra en mds de tres (3) oportunidades.

6. No entregar oportunamente y/o mantener vigente la garantia a que se
hace referencia la cldusula décimo segunda de este acuerdo, en los casos
que procediere.

DECIMO: Plazo de Ejecucién y Vigencia

El presente convenio tendrd una vigencia de trece (13) meses, que incluird el
plazo de su ejecucién, el que no podrd exceder de diez (10) meses, ambos
términos contados desde la fecha de la total tramitacion del dltimo acto
administrativo que lo apruebe.

Sin perjuicio de lo anterior, por razones de buen servicio que dice relacién con la
continuidad, programacién y calendarizacién de las actividades comprometidas
para el primer semestre del ano en curso y la necesidad de apoyar la
implementacién de las mismas, se podrd comenzar a desarrollar las actividades
comprometidas, a partir de la suscripcidon del presente instrumento, sin esperar su



total framitacién. Sin embargo, “El Ministerio” no podrd efectuar transferencis B
alguna de recursos financieros, en forma previa, a la fecha de total tramitacién
del Ultimo acto administrativo que apruebe el presente instrumento.

UNDECIMO: Contraparte Técnica

Asumird el rol de contraparte técnica por parte de “El Ministerio”, a fravés de la
respectiva Secretaria Regional Ministerial, el o la Coordinador(a) de la Unidad del
Programa de Educacién Intercultural BilingUe, y/o el funcionario publico de su
dependencia que ésta designe de la regién respectiva, dentro del plazo de cinco
(5) dias hdbiles, contados a partir de la total framitacion del Ultimo acto
administrativo que apruebe el presente acuerdo, designacién que comunicard
por escrito a “El Sostenedor”, a través de la via mads expedita. La referida
Contraparte Técnica apoyard la labor de coordinar y velar por el cumplimiento
oportuno de las obligaciones contraidas en virtud de este convenio. En ejercicio
de esta funcidn, le corresponderd especialmente:

a) Revisar el cumplimiento de los objetivos y actividades establecidos en las
cléusulas segunda, tercera y cuarta de este acuerdo.

b) Evaluar el proceso y los resultados en el desarrollo del proyecto, de
acuerdo con el cronograma establecido.

c) Revisar los informes de programacion y final dentro de los plazos
establecidos, formulando observaciones para el caso que existiesen.

d) Participar en actividades relevantes del presente convenio y sostener
reuniones de seguimiento con los diferentes actores involucrados. .

e) Revisar las rendiciones de cuentas.

f)  Autorizar la transferencia de recursos correspondiente, previa certificacion
conforme de la contraparte técnica.

g) Solicitar, en caso de que corresponda, el término anticipado del convenio.

DUODECIMO: Garantia

“El Sostenedor” deberd entregar vale vista, boleta bancaria a la vista o pdliza de

seguro, a nombre de la Subsecretaria de Educacién, para la siguiente caucion: %
Garantia de fiel cumplimiento de convenio por una suma equivalente al 10% del

valor total de los recursos, que efectUe “El Ministerio”.

Esta garantia deberd ser entregada dentro de los quince (15) dias hdbiles
siguientes a la total tramitacién del Ultimo acto que apruebe el respectivo
convenio y tener una vigencia de al menos sesenta (60) dias corridos posteriores.
al término de vigencia del convenio respectivo.

La garantia deberd estar siempre vigente y renovada al menos quince (15) dias
hdbiles antes de su vencimiento. o

“El Ministerio” estard facultado para hacer efectiva la garantia referida
precedentemente, y por el solo hecho de haberlas recepcionado, para el evento
que las rendiciones de cuentas no se presenten por parte del “El Sostenedor”
dentro de los plazos que se establecen en el presente convenio o para el caso
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- Gue “El Ministerio” ponga término anticipado al mismo, sin perjuicio de las
acciones legales que procedan para exigir la restitucion total de los aportes.

En todo caso, el “El Sostenedor” tendrd derecho a retirar la garantia dentro de los
quince (15) dias hdbiles a contar de la aprobacién por parte de “El Ministerio” del
informe final, considerado en la cldusula sexta del presente instrumento.

Se hace presente que las instituciones pUblicas se encuentran exentas de otorgar
garantia.

DECIMO TERCERO: Propiedad de los Productos

La propiedad de todos los insumos, informes y datos que se generen en el
presente convenio de colaboracién, serén de propiedad de “El Ministerio” y de
“El Sostenedor”, y una sola parte no podrd hacer uso publico de ellos, sin Ia
correspondiente autorizacion de la otra.

DECIMO CUARTO: Nombramiento y/o Personeria

El nombramiento de don/dofa Barbara Soto Silva como Secretario/a Regional
Ministerial de Educacion de la Regidn Metropolitana, consta en el Decreto N° 129
del 23 de marzo 2018 del Ministerio de Educacion, y la facultad para suscribir el
presente convenio, consta en la Resolucidn Exenta N° 728, de 2019, de la
Subsecretaria de Educacion.

El nombramiento/personeria de don Heriberto Adrian Segundo Medina Gémez,
para representar a “El Sostenedor”, consta en Decreto Exento N° 2188, de fecha
03 de septiembre 2018.

DECIMO QUINTO: Competencia
Para todos los efectos derivados de este convenio, las partes fijan su domicilio en
la ciudad de Santiago y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales.

DECIMO SEXTO: Ejemplares
El presente convenio se firma en cuatro ejemplares de igual tenor y validez,
quedando dos en poder de cada parte.
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